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“Promover la cultura de paz en y desde nuestra escuela”. Fichero de actividades didácticas, del Programa Nacional 
de Convivencia Escolar fue elaborado por la Dirección General de Desarrollo de la Gestión Educativa, de la 

Subsecretaría de Educación Básica, de la Secretaría de Educación Pública.

En los materiales dirigidos a las educadoras, las maestras, los maestros, las madres y
los padres de familia de educación preescolar, primaria y secundaria, la Secretaría de
Educación Pública (SEP) emplea los términos: niño(s), adolescente(s), jóvenes, alumno(s),
educadora(s), maestro(s), profesor(es), docente(s) y padres de familia aludiendo a ambos
géneros, con la finalidad de facilitar la lectura. Sin embargo, este criterio editorial no
demerita los compromisos que la SEP asume en cada una de las acciones encaminadas
a consolidar la equidad de género.



Presentación

El Programa Nacional de Convivencia Escolar (PNCE) es una 
estrategia preventiva y formativa para desarrollar ambientes 
de aprendizaje, caracterizados por prácticas pedagógicas y de 
gestión que coadyuven a la construcción de una cultura de paz 
y una convivencia armónica, inclusiva y democrática. En este 
sentido, el Programa impulsa la creación de materiales educativos 
dirigidos a las escuelas de preescolar, primaria y secundaria. 

El presente fichero ofrece un conjunto de actividades didácticas, 
diversas y flexibles que orientan la labor educativa de las y los 
maestros para el fomento de una cultura de paz con la 
participación activa y corresponsable de toda la comunidad 
escolar. Por ello, considera actividades para el alumnado, el 
colectivo docente y madres, padres de familia o tutores.

Las fichas fueron elaboradas para trabajar la cultura de paz, 
entendida, de acuerdo con la UNICEF1, como un proceso que 
permite el desarrollo de conocimientos, capacidades, actitudes y 
valores en las personas para resolver conflictos de manera 
pacífica, rechazar cualquier tipo de violencia y tratar de generar 
condiciones hacia la paz, tanto a nivel personal como social. 

Para que la educación para la paz sea efectiva, tiene que 
considerarse como un proceso continuo, sistemático, donde se 
involucre a la comunidad entera. 

Por ello, este fichero está dirigido al personal docente que busca 
promover, junto con su alumnado, madres, padres de familia o 
tutores, mejores ambientes de convivencia y seguridad en sus aulas 
y escuelas.

La paz es el camino que conduce al modelo de convivencia al que 
aspira la humanidad, la cual requiere no solo de la educación 
formal sino de la participación de toda la sociedad, a fin de aspirar 
a la transformación social que permita el verdadero ejercicio de 
valores democráticos como la justicia, la libertad, el respeto, entre 
otros; y de capacidades como el diálogo, la cooperación y la 
comunicación. 

En este marco, el fichero considera las siguientes líneas temáticas 
que corresponden a ámbitos de acción de la cultura de paz, y a las 
nuevas líneas de trabajo que impulsa la Secretaría de Educación 
Pública, por lo que están elaboradas con un enfoque de derechos 
humanos y de igualdad de género, de acuerdo con los principios de 
la Nueva Escuela Mexicana.

Las líneas temáticas que se consideran en el conjunto de las fichas 
son las siguientes:

 Desarrollo de competencias socioemocionales.
 Promoción de la igualdad de género.
 Valoración de la diversidad.
 Conocimiento, ejercicio y respeto a los derechos humanos.
 Toma de decisiones y autocuidado.
 Desarrollo de habilidades para la vida (entornos escolares        
            seguros).

Las actividades del fichero pueden transformarse y ajustarse con 
base en la experiencia del personal docente y de acuerdo con las 
necesidades que se observen en el alumnado y las características 
del grupo. En cada uno de los niveles mencionados se propone una 
actividad principal con dos variantes. Se sugiere que las y los 
docentes recurran a su creatividad para modificarlas o adecuarlas 
de la manera que consideren conveniente, o incluso utilizarlas 
como punto de partida para detonar ideas y crear nuevas 
actividades.

Antes de realizar las actividades propuestas en cada ficha, se 
recomienda analizarlas para conocer su intención educativa, e 
informarse sobre la línea temática que fortalecen, así como para 
preparar con anticipación los materiales y las formas de 
organización del grupo.

El fichero abarca tres niveles de la educación básica y cuenta con 
un total de 54 fichas distribuidas de la siguiente manera: 18 fichas 
para preescolar, 18 fichas para primaria, 18 fichas para secundaria y 
una ficha introductoria para cada una de las seis líneas temáticas.

1 UNICEF (s/a) “Educación para la paz”. Recuperado de:  https://www.unicef.org/spanish/education/focus_peace_education.html  Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
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Título de la ficha

Propósito

Nivel escolar

Apuntes para 
el personal 
docente

Número de ficha

Recursos

Línea temática

Con las 
familias

Entre el 
colectivo
docente

Tiempo estimado

El presente fichero fue diseñado para su 
aplicación en condiciones de operación 
ordinaria de las escuelas, de los niveles 
preescolar, primaria y secundaria para 
promover la Cultura de Paz con el alumnado, 
motivo por el cual muchas de las actividades 
se diseñaron pensando en la importancia del 
trabajo colaborativo y en dinámicas de 

juego, relajación y convivencia enfocadas a desarrollar la 
empatía y el respeto hacia los demás, entre otras habilidades 
sociales. En este sentido, se procuró proponer el trabajo en 
equipo, en parejas, la realización de escenificaciones y el juego 
de roles que implican la cercanía y la interacción física como 
condiciones deseables de interacción en la vida social de todos 
los seres humanos. 

No obstante, atendiendo a las disposiciones de la nueva 
normalidad, se incluyen en las fichas algunas recomendaciones 
para trabajar las actividades durante el periodo de la nueva 
normalidad, aquellas fichas que no contienen ninguna 
sugerencia es porque pueden desarrollarse, procurando que 
durante el trabajo en equipo y los juegos, se cuide las nuevas 
condiciones de sana distancia escolar. Aunado a lo anterior, se 
ha colocado en las fichas algunas de las medidas sanitarias 
establecidas para el autocuidado y el cuidado de los demás.  

En este contexto, y derivado de que el reinicio de clases 
presenciales dependerá de los semáforos de cada entidad y/o 
hasta de cada municipio, así como que en el caso de que 
cambien dichas condiciones se puede regresar al trabajo vía 
“Aprende en casa” o que habrá un escenario híbrido, se propone 
que el fichero contenga todas las posibilidades de trabajo que 
se deriven de esta etapa de movilidad constante en la que nos 
encontramos, confiando en la experiencia y habilidad del 
personal docente para la toma de decisiones pertinentes para 
su utilización con las niñas, niños y adolescentes. 

La estructura de las fichas es la siguiente: 

Nivel: Los niveles a los cuales van dirigidas las fichas: preescolar, 
primaria o secundaria. 

Línea temática. Número de ficha. Tiempo estimado.

Propósito: Expresa el aprendizaje que se busca lograr. 

Apuntes para el personal docente: Información breve para la 
comprensión del tema a trabajar. 

Con el alumnado: Actividades a realizar. Se proponen dos 
variantes de acuerdo con el contexto y el nivel de desarrollo del 
alumnado. 

Entre el colectivo docente: Sugerencias de actividades para 
promover la sensibilización y formación sobre el tema. 

Con las familias: Actividades para que las familias del alumnado 
trabajen el tema en su vida diaria. 

Nueva
Normalidad

Hacia la “nueva normalidad”

Presentación
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n nuestro diario acontecer, todas las personas 
estamos expuestas a diversas situaciones que 
ponen a prueba nuestra capacidad para regular 
emociones, mantener la calma y actuar con sen- 

satez. Un mal momento puede llevarnos a actuar de 
forma impulsiva o violenta, lo que nos coloca a noso-
tros o a las demás personas en situación de grave 
riesgo. De acuerdo con el Informe de Educación Obli-
gatoria en México, realizado en el 2018 por el Instituto 
Nacional de la Evaluación Educativa (INEE), en prome-
dio el 8.7% de estudiantes de primaria y el 5.7% de 
secundaria declararon haber participado en acciones
como robo, daño a las instalaciones, intimidación a 
compañeras o compañeros y peleas.

Ante la presencia de estas y otras manifestaciones de 
violencia en las escuelas, el Programa Nacional de 
Convivencia Escolar (PNCE) considera importante 
continuar fortaleciendo el desarrollo de competencias 
socioemocionales en el alumnado, tales como la auto-
conciencia y regulación emocional, la autoestima, la 
empatía, la asertividad y la resolución de conflictos, 
que les permitan –en situaciones de tensión o conflic-
to– generar emociones, pensamientos, comportamien-
tos, actitudes, valores y habilidades que favorezcan 
una convivencia pacífica, inclusiva y de respeto a los 
derechos humanos.

Las competencias socioemocionales permiten com-
prender, expresar y regular las emociones, a fin de 
mantener comportamientos que facilitan la interac-
ción efectiva y satisfactoria en las relaciones con los 
demás; también dotan a las comunidades escolares de 
la capacidad para generar respuestas más adaptati-
vas a su entorno, es decir, una actuación sensata, no 

impulsiva, con empatía, respeto y tolerancia hacia el 
otro, anteponiendo el análisis de las consecuencias de 
las acciones para sí mismo y para los demás. 

El trabajo sobre el aprendizaje social y emocional de 
niñas, niños y adolescentes (NNA) contribuye a la 
disminución de problemas de conducta, a la mejora de 
la autoestima y al logro académico, consiguiendo 
estudiantes más autónomos, con autoeficacia, entre 
otros resultados. Este trabajo también es necesario con 
las familias, los tutores y con las figuras educativas que 
contribuyen a su formación, ya que las competencias 
socioemocionales se reflejan y aprenden en los 
comportamientos cotidianos que diariamente las NNA 
observan e imitan.

En este marco, a continuación, se describen las compe-
tencias –a manera de subtemas– que se abordarán en 
este eje temático, con la aclaración de que existen más 
de las aquí mencionadas. Es importante señalar que el 
desarrollo de cada subtema requiere de actividades 
organizadas de forma intencional y sistemática que 
favorezcan su dominio; por ello, conviene resaltar que 
las estrategias propuestas en el fichero representan un 
ejemplo de cómo abordarlas con el alumnado y las 
familias.

Desarrollo de competencias socioemocionales

Autoconciencia emocional. Es la capacidad para 
reconocer qué se siente en cada momento, por 
qué se siente eso y poder pensar en una respuesta 
a ese sentir, que sea congruente con las emocio-
nes, valores y el raciocinio de la persona. Es funda-
mental para la adquisición de otras competencias 
socioemocionales.
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Desarrollo de competencias socioemocionales

Bisquerra, R. y Pérez-Esconda, N. (2007). “Las competencias emocionales”. Educación XX. Universidad Nacional de Educación a Distancia, 10, 61-82

INNE (2018). “Informe de la Educación Obligatoria en México”. Recuperado de: https://www.inee.edu.mx/wp-content/uploads/2018/12/P1I243.pdf Fecha de 
consulta: 03 de junio 2020.

Redorta, J., Obiols, M. y Bisquerra, R. (2006). “Emoción y Conflicto. Aprenda a manejar las emociones”. Barcelona: Paidós.

Repetto, E. y Pena, M. (2010). “Las competencias Socioemocionales como Factor de Calidad en la Educación”. Revista Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia 
y Cambio en Educación, 8(5).

Regulación emocional. Refiere la capacidad de 
modificar la intensidad y duración de las 
emociones a fin de poder tener un autocontrol de 
la impulsividad. Se trata de una habilidad para 
afrontar emociones negativas mediante el uso de 
la respiración, la relajación y la autogeneración de 
emociones positivas, entre otras técnicas.

Autoestima. Es la valoración que cada individuo 
tiene de sí mismo de acuerdo con la influencia de 
su entorno, su historia familiar, su autoconcepto, la 
opinión de los demás y sus experiencias de éxito o 
fracaso. 

Empatía. Es la capacidad para sintonizar, participar 
y comprender las emociones, pensamientos y 
formas de actuar de otra persona, al ser 
vivenciadas como recuerdos o expectativas 
propias o ajenas.

Asertividad. Es la capacidad para expresar lo que 
se piensa y siente de forma clara, respetuosa y 
directa, sin agredir a nadie, pero sin reprimir los 
sentimientos propios. Además de respetar los 
derechos de los demás y los nuestros.

Resolución de conflictos. Hace referencia a la 
capacidad para afrontar de forma pacífica y cons-
tructiva los conflictos, con la intención de que las 
partes involucradas lleguen a acuerdos a fin de 
obtener beneficios de manera equitativa y superar 
las diferencias.

Es importante reconocer que el trabajo con las 
competencias socioemocionales no es suficiente para 
eliminar la violencia que se origina en las condiciones de 
pobreza y de discriminación sufrida por distintos grupos 
de población, cuyas condiciones sociales, étnicas, de 
género o situaciones familiares los colocan en una 
situación de vulnerabilidad. Ante esto, la escuela 
también tiene que trabajar en otros aspectos que 
contrarresten en alguna medida las desigualdades 
preexistentes.
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as desigualdades entre mujeres y hombres en 
México, son una realidad y están asociadas a la 

vigencia de los estereotipos y roles de género 
enraizados en nuestra cultura que han limitado el 

desarrollo personal y social de las mujeres, quienes en 
pleno siglo XXI no logran la igualdad, según datos 
oficiales proporcionados por el Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía en el 2018, en cuanto el acceso 
al: 

Trabajo remunerado. La tasa de participación de 
mujeres y hombres es de 4.3 mujeres de cada 10, en 
contraste con casi 8 hombres de cada 10. 

Nivel educativo superior en el 2016. Fue de 6 
mujeres de cada 10, con respecto a 7 hombres de 
cada 10 aspirantes. 

Una vida libre de violencia. La prevalencia de 
violencia de pareja en las mujeres de 15 y más 
años, a nivel nacional fue de 43.9% (incluye la 
sexual, emocional y física). 

Evidentemente estás cifras cambian, de forma dramá-
tica dependiendo de la clase social, lugar de residen-
cia, etnia, escolaridad y edad, factores que ponen en 
una situación todavía más vulnerable a mujeres pobres 
e indígenas. 

En este marco, la escuela, es un espacio donde las 
niñas, los niños y adolescentes (NNA) repiten y reprodu-
cen los patrones culturales sexistas; por ello, es impor-
tante convertirla en un espacio idóneo para trabajar 
por una sociedad más igualitaria para mujeres y hom-
bres. En este contexto, el Programa Nacional de Con-

vivencia Escolar (PNCE), busca preparar a las NNA a 
que participen de manera equilibrada en las diversas 
actividades de la escuela, y desarrollen habilidades 
para ser empáticas y empáticos con las y los demás, 
así como, asumir los derechos y obligaciones como 
compromisos que deben ser respetados, ejercidos y 
protegidos.

De manera adicional, el eje temático de promoción de 
la igualdad de género busca que el alumnado reflexio-
ne sobre las diversas oportunidades que tienen las 
mujeres y los hombres, además, de los distintos papeles 
que socialmente se les asignan, y que han influido para 
que siga existiendo la desigualdad en nuestra socie-
dad.

Por ello, y con el propósito de llevar a la práctica el 
respeto y la equidad en las diferentes esferas de la 
vida entre mujeres y hombres, en esta línea temática 
se abordan algunos contenidos en donde se trabajan 
conceptos básicos, tales como:

Concepto de género y roles. El sexo hace refe-
rencia a las diferencias biológicas entre mujeres y 
hombres, en tanto que el género y los roles asocia-
dos al mismo, se han construido social y cultural-
mente, asignando funciones y características que 
se consideran “apropiadas” por la sociedad, de 
acuerdo al sexo de la persona.

Los estereotipos de género. Son el conjunto de 
características y actividades asignadas a cada 
persona dependiendo de su sexo, las cuales, lejos 
de impulsar a la humanidad a desarrollar sus poten-
cialidades, los obstaculiza; porque se predetermi-
na lo que se espera de las personas, (ejemplos: 

Promover la igualdad de géneroPromover la igualdad de género
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Promover la igualdad de género

Comisión Nacional de Derechos Humanos. (2018). “Respeto a las Diferentes Masculinidades”. Porque hay muchas formas de ser hombre. CNDH. México.

Instituto Nacional de Estadística y Geografía. (México).  “Mujeres y hombres en México 2018”. Recuperado de:   http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_down-
load/MHM_2018.pdf  Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Leñero, M. (2010). “Equidad de género y prevención de la violencia en primaria”. Secretaría de Educación Pública. México.

Martínez, L. (s/a). “Las desigualdades entre mujeres y hombres en México”. Recuperado de: https://www.actitudfem.com/entorno/genero/mujeres/cifras-
de-la-desigualdad-entre-mujeres-y-hombres-en-mexico Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Venegas, P. (2014). “Replicando Equidad. Guía para transversalizar el enfoque de género desde los Centros de Actualización del Magisterio”. Género y Gestión Cultural. 
Recuperado de: https://12957a76-2089-850d-4b73-b9267105ae60.filesusr.com/ugd/5b4a32_e9ea06bd9378471eb2abaf9efd2fd15b.pdf Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Venegas, P. y Melgar, I. (2012). “Lo que los cuentos cuentan”. Manual para implementar la equidad de género y la prevención de la violencia hacia las mujeres en educa-
ción primaria. Programa IDEA, S.A de C.V. Fundación SM. México. Pp. 14-24.

Prácticas coeducativas. Son aquellas acciones 
realizadas por las escuelas que promueven en el 
alumnado habilidades, actitudes y valores a favor 
de la igualdad de género, por ejemplo: el personal 
docente debe de ofrecer a las NNA las mismas 
oportunidades de intervención y contribución a las 
diferentes tareas, que van desde el uso de la pala-
bra, hasta el trabajo en equipo, actividades extra-
curriculares tales como deportes, arte, música, etc. 
La forma de relacionarse entre el alumnado está 
basada en el intercambio y la cooperación, es 
decir, en un apoyo mutuo donde se minimiza la 
competición. Además del uso de lenguaje no sexis-
ta e incluyente, y la visibilización de las aportacio-
nes de las mujeres en todos los ámbitos del conoci-
miento, a lo largo de la historia de la humanidad.

mujeres: emocionales y afectivas; hombres: racio-
nales y agresivos).

Diferencia entre igualdad y equidad de género. 
La igualdad de género, busca que no exista la 
discriminación en función del sexo de las personas, 
mientras que la equidad de género busca realizar 
acciones para compensar las desventajas socia-
les, que impiden que exista la igualdad entre las 
mujeres y los hombres.

Prevención de la violencia desde la perspectiva 
de género. La violencia de género es aquella que 
se manifiesta hacia las mujeres o los hombres, por 
el simple hecho de serlo, afectando sus derechos; 
por tanto, una educación basada en romper este-
reotipos de género, permitirá que las NNA se desa-
rrollen con plenitud sin importar su sexo. 

Nuevas masculinidades. El tema se refiere a la 
construcción de nuevos modelos de ser hombre, 
en donde las relaciones afectivas son más cerca-
nas y expresivas, prevalece el respeto, el compa-
ñerismo, la tolerancia y la integración con la finali-
dad de tener relaciones equitativas e igualitarias.

Ante esto, es necesario que el colectivo docente 
se familiarice e incorpore a su práctica educativa 
la perspectiva de género, como un punto de vista 
con bases científicas, analíticas y políticas sobre 
las mujeres y los hombres, que permita incorporar 
en su actuar cotidiano con el alumnado acciones 
que fortalezcan las mismas oportunidades hacia 
niñas, niños y adolescentes, y la reflexión hacia la 
comunidad escolar sobre la igualdad en sus dere-
chos, como acceder a recursos materiales, a la 
participación y a la toma de decisiones.
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Valoración de la diversidad

e acuerdo con la Encuesta Nacional sobre Discri-
minación (ENADIS), 2017, el 40.3% de la población 
indígena declaró que se le discriminó debido a su 

condición de persona indígena; el 58.3% de las 
personas con discapacidad, a causa de su condición y 
el 41.7% señaló que fue por sus creencias religiosas; el 
56% de hombres y 51% de mujeres declararon haber 
sido discriminadas por su apariencia ya sea por su tono 
de piel, peso o estatura, forma de vestir o arreglo 
personal.

Sabemos que la sociedad excluye a muchas personas 
por diferentes motivos. 

La educación es un instrumento para transformar de 
manera positiva a la sociedad; sin embargo, a veces se 
convierte en un instrumento reproductor acentuando 
las situaciones de desventaja con las que muchas niñas 
y niños llegan a la escuela.

En este contexto, el Programa Nacional de Conviven-
cia Escolar (PNCE), a través de este fichero, quiere 
contribuir a gestionar una convivencia pacífica e inclu-
siva, proponiendo actividades de trabajo con el eje 
temático de la valoración de la diversidad, para que 
los docentes orienten a los estudiantes hacia el análisis 
y valoración de sí mismos y de las diferencias que 
tienen en relación con otros, advirtiéndose como 
únicos y aceptando las diferencias físicas, culturales, 
de género, y otras características que enriquecen el 
aprendizaje de todos. Asimismo, se busca que reflexio-
nen acerca de los prejuicios y estereotipos con los que 
socialmente se han justificado acciones de discrimina-
ción, por ejemplo, aquellas donde por cuestiones de 
género, de condición social, cultural, económica y 
otras, se excluye a las personas.

La diversidad. La convivencia escolar es el escena-
rio donde convergen diferentes opiniones, intereses 
y gustos, así como otras características personales y 
culturales que deben ser reconocidas, para con ello 
enriquecer tanto la construcción de la identidad 
individual y colectiva, como para respetar los dere-
chos de todas las personas.

Discriminación. De acuerdo con el Consejo Nacio-
nal para Prevenir la Discriminación (CONAPRED), la 
discriminación es una práctica cotidiana que con-
siste en dar un trato desfavorable o de desprecio 
inmerecido a determinada persona o grupo, por 
alguna de sus características físicas o su forma de 

El alumnado debe experimentar que la escuela consi-
dera sus necesidades, que no lo abandona, que no 
excluye a nadie; por este motivo es necesario fomen-
tar en los centros educativos el respeto a las capaci-
dades de cada alumna y alumno, así como la conside-
ración de que cada persona es un miembro valioso que 
puede desarrollar distintas habilidades y desempeñar 
diferentes funciones para apoyar a los otros; esto exige 
una organización escolar donde todo el alumnado que 
llega a la escuela se sienta acogido, aceptado, valo-
rado y apoyado, fortaleciendo su autoestima y sentido 
de identidad, al recibir la respuesta educativa más 
acorde a sus necesidades.

Por tanto, es necesario generar ambientes y estrate-
gias de formación que fomenten el respeto, la toleran-
cia y la solidaridad entre los integrantes de la comuni-
dad educativa, así como prácticas inclusivas que 
permitan convivir en la diversidad de manera armónica 
y pacífica. En esta línea temática se abordan algunos 
contenidos como:
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Valoración de la diversidad
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vida como el origen étnico o nacional, el sexo, la 
edad, la discapacidad, la condición social, entre 
otros.

Valores democráticos (respeto y tolerancia). Son 
aquellos ideales que una sociedad tiene acerca de 
la manera en que deben comportarse las personas 
para beneficio propio y común. Entre ellos se 
encuentran: 

La igualdad, implica reconocer y respetar la 
dignidad y los derechos de todas las perso-
nas, sin privilegios y sin discriminación.

El respeto, supone el reconocimiento de cada 
persona como sujeto de derecho, con sus 
respectivas necesidades.  

La solidaridad, consiste en prestar ayuda a 
otras personas sin importar sus características 
ni esperar nada a cambio. Con su práctica se 
crean lazos sociales que unen a los distintos 
miembros de una comunidad. 

Valoración de las biografías y las identidades del
alumnado como condición para el aprendizaje.
La inclusión es definida como “un conjunto de 
procesos orientados a eliminar o minimizar las 
barreras que limitan el aprendizaje y la participa-
ción de todo el alumnado” (Booth y Ainscow, 2004, 
p. 9) y tiene que ver con el reconocimiento y valora-
ción de la propia identidad, lo que permite a las 
personas saberse igualmente valiosas y distintas a 
la vez, por lo que se requiere conocer, comprender,
valorar a los individuos, sus culturas de casa y las 
comunidades en que viven.

Prácticas inclusivas en la enseñanza. Son aquellas 
actividades que se realizan dentro y fuera del aula, 
donde se practica la cooperación y la colabora-
ción, y se observa el compromiso del personal 
docente con el aprendizaje,  a través de procurar el
involucramiento de cada uno de las alumnas y los 
alumnos en las actividades de enseñanza.

La tolerancia es la apertura para convivir de 
forma pacífica con personas diferentes y 
aún opuestas a las propias ideas o creencias.
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l informe 2017/2018 de Amnistía Internacional refie-
re, respecto de la situación de los derechos huma-
nos en México, que la violencia ha aumentado en 
nuestro país y que se evidencia notoriamente la 

persistencia de la impunidad por violaciones a los 
derechos humanos y crímenes de derecho internacio-
nal. Por ello, su defensa y aplicación nos convierte en 
protagonistas y vigilantes de su ejercicio, lo que requie-
re una acción colectiva y un compromiso de transfor-
mación social que construya lazos que fomenten la 
participación ciudadana. 

Incluir la perspectiva de derechos humanos en la edu-
cación da sentido y pertinencia a los esfuerzos educa-
tivos que se llevan a cabo en las escuelas de nuestro 
país. Si se quiere una nación más justa y segura, es 
imprescindible que los actores de las comunidades 
educativas tengan como marco de referencia y guía 
de conducta los valores que se desprenden de los 
derechos humanos. 

Bajo esta perspectiva, el Programa Nacional de Con-
vivencia Escolar (PNCE) pretende impulsar en este eje 
temático el conocimiento y ejercicio libre de los dere-
chos humanos, con los propósitos de alentar la apari-
ción de entornos escolares en los que las niñas, los 
niños y adolescentes (NNA) se puedan expresar libre-
mente y sepan que sus opiniones son escuchadas y 
tomadas en cuenta; fomentar el establecimiento de 
relaciones armónicas entre alumnado, personal docen-
te, madres, padres de familia y/o tutores y personal de 
apoyo a la educación; para lo cual se abordan algunos 
contenidos, tales como:

Concepto y tipos de derechos. Los Derechos 
Humanos son facultades que aseguran que un ser 
humano sea capaz de desarrollarse completamen-
te; incluyen el derecho a la vida, el goce de esta 
de forma plena, así como el aseguramiento de 
condiciones que permitan el desarrollo integral 
como ser humano: alimentación, vivienda, protec-
ción, educación, salud, recreación y cultura, entre 
otros. 

Repercusiones en la violación de derechos. Los 
derechos tienen como característica ser inviola-
bles; es decir, nadie tiene derecho a atentar contra 
ellos, lesionarlos ni destruirlos, debido a que ello 
trae como consecuencia el aumento de los dife-
rentes tipos de violencia en diversos contextos. Es 
por ello que existen instancias, leyes, políticas y 
presupuesto en el ámbito nacional, estatal y muni-
cipal para respetar, promover y proteger los dere-
chos humanos, así como para reparar el daño ante 
la vulneración de los mismos. 

Establecimiento de Acuerdos de Convivencia. 
Crear acuerdos de convivencia y ser validados por 
los involucrados en ella evita que un reglamento se 
convierta en una imposición que no se asume con 
responsabilidad. Asimismo, los acuerdos de convi-
vencia son la base para una disciplina formativa al 
valorar la importancia de los reglamentos escola-
res como un recurso para gestionar una conviven-
cia pacífica entre los integrantes de la comunidad 
escolar.

Conocimiento, ejercicio y respeto a los derechos humanos
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Conocimiento, ejercicio y respeto a los derechos humanos
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Creación de asambleas escolares. Las asambleas 
escolares son una herramienta pedagógica que 
permite favorecer una formación integral y partici-
pativa de la comunidad escolar y promover una 
cultura vivencial de los derechos de niñas, niños y 
adolescentes, así como estrechar lazos entre la 
escuela y la comunidad. 

El derecho a opinar y a la participación. Confor-
me el art. 12 de la Convención sobre los Derechos 
de las Niñas, Niños y Adolescentes, es un derecho 
vinculado con la libertad de expresión la garantía 
de que la voz de niñas y niños se tomará en cuenta 
en las decisiones que les afectan. Para promover la 
participación del alumnado en la escuela y tomar 
en cuenta su opinión, es necesario considerar prác-
ticas educativas que propicien el diálogo y la deli-
beración, la toma de decisiones y la organización 
para resolver conflictos de manera no violenta, 
entre otras.
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l contacto con las drogas y los riesgos de adicción 
están presentes entre la población infantil. De 
acuerdo con la Encuesta Nacional de Consumo 
de Drogas, Alcohol y Tabaco, (ENCODAT), 

2016-2017, en la población de 12 a 17 años el consumo de 
cualquier droga ilegal alguna vez en la vida, aumentó 
de 1.3 en 2002 a 2.9% en 2011.

Según los datos presentados por la Secretaría de Salud, 
durante 2016 el 42.1% de los nacimientos en México 
fueron de madres de entre 10 y 17 años de edad. Asimis-
mo, se reporta que el 45% de las mujeres de 15 a 19 años 
no utilizó métodos anticonceptivos en su primera rela-
ción sexual.

Estos datos son motivo de reflexión, puesto que nuestra 
población en educación básica de los niveles de 
primaria y secundaria puede incluir a niñas, niños y ado-
lescentes (NNA) que tienen entre 10 y hasta 15 o 16 años, 
por lo que requieren información específica para el 
cuidado de su cuerpo y su entorno, además de contar 
con la formación que les permita tomar decisiones 
responsables en los diferentes aspectos de su vida: 
educación, sexualidad, relaciones afectivas, salud 
física, bienestar emocional, etc. Existen condiciones de 
vulnerabilidad que pueden poner en riesgo la salud e 
integridad de las NNA al desarrollarse en contextos:

Aprender a tomar decisiones para el autocuidado

Autónomas, capaces de valorar entre diferentes 
opciones y decidir sobre la que contribuya a su 
crecimiento personal, así como a alcanzar un 
proyecto de vida constructivo para ellas mismas y 
la sociedad. 

Autorreguladas, porque a partir del conocimiento 
de sus intereses y necesidades, desarrollan la con-
ciencia acerca de lo conveniente, lo deseable y 
lo posible para procurar su bienestar, sin lastimar a 
las personas con las que interactúan.

Seguras de sí mismas, al ser capaces de expresar 
sus puntos de vista, sustentarlos, escuchar los de 

En donde la violencia se viva como algo cotidiano 
en cualquiera de sus manifestaciones: familiar, 
económica, sexual y psicológica.

Carezcan del apoyo y protección de una familia.

Tengan acceso a sustancias nocivas, entre otros.

En todos los casos, estas situaciones implican una viola-
ción a los derechos de NNA que pueden convertirse en 
factores de riesgo para su desarrollo integral, por lo que 
es deseable reflexionar con el alumnado el riesgo de 
algunas situaciones, valorar la pertinencia de no acce-
der a alguna actividad peligrosa y las opciones que 
tienen para superar estos aspectos.

El autocuidado y la cultura de paz aportan elementos 
que están vinculados al ejercicio de los derechos 
humanos, así como a la participación en una sociedad 
democrática e inclusiva. Por ello se cuenta con un 
marco normativo mediante la Ley General de los Dere-
chos de Niñas, Niños y Adolescentes (LGDNNA), con la 
que se busca garantizar la participación de las NNA en 
las acciones para su protección.

En este sentido, la educación juega un papel muy impor-
tante al proveer herramientas de análisis que contribu-
yen a que las NNA se conviertan en personas:

�

�

�

1



Aprender a tomar decisiones para el autocuidado
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le/317422/LGDNNA_ed_Senado.pdf Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
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otras personas, ser sensibles a las necesidades de 
otros y resolver de manera respetuosa sus diferen-
cias.

En este marco, es que se hace necesario desarrollar 
acciones para que el alumnado de educación prees-
colar, primaria y secundaria se ejercite en el autocui-
dado, esto es: identifique situaciones que ponen en 
riesgo su seguridad (física, personal y legal), su salud y 
proyecto de vida. De lo contario, se corre el riesgo de 
que las NNA interrumpan sus estudios, trunquen su 
proyecto de vida, se conviertan en personas conflicti-
vas, se autodestruyan y/o reproduzcan el círculo de la 
violencia o delincuencia cuando sean personas adul-
tas.

Al respecto, el Programa Nacional de Convivencia 
Escolar (PNCE) considera necesario trabajar el eje 
temático de aprender a tomar decisiones para el 
autocuidado, a fin de promover una educación inte-
gral que favorezca la formación de un sujeto autóno-
mo, autorregulado y seguro de sí mismo, con concien-
cia del bien común, de los valores que rigen la vida en 
sociedad y convencido de establecer relaciones ape-

gadas a la legalidad y a la cultura de paz, mediante el 
aprendizaje acerca de la toma decisiones responsa-
bles en cuanto a la seguridad y cuidado de sí mismo y 
de los otros. 

Por ello, la enseñanza del autocuidado debe impulsar-
se de acuerdo con el nivel de desarrollo del alumnado, 
y favorecer un conocimiento gradual y progresivo que 
contribuya a lograr una visión integral del sujeto desde 
la perspectiva física, emocional y social. Bajo esta 
lógica, en esta línea de trabajo con el fichero se propo-
nen situaciones didácticas que ejerciten a las alumnas 
y los alumnos en:

Cómo cuido mi cuerpo y me protejo de los acci-
dentes. 

Autocuidado en la escuela con el respeto a los 
derechos y la promoción de la solidaridad. 

Toma de decisiones basadas en la regulación 
emocional y asertividad para contrarrestar el 
acoso escolar.
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omo consecuencia del incremento de las 
violencias en la sociedad, las escuelas han sido  
afectadas. De acuerdo con el Fondo de la 
Naciones Unidas para la Infancia UNICEF (2019), 

las formas de violencia recurrentes en el entorno escolar 
son: agresiones psicológicas (discriminación, exclusión, 
acoso, entre otras) y daños patrimoniales (ocultamiento 
de bienes, útiles escolares o robos sin violencia). No obs-
tante, en el alumnado de alrededor de 15 años de edad, 
las formas de violencia cambian y se tornan de carácter 
sexual (para las mujeres). Además de que se incrementa 
el consumo de sustancias tóxicas como alcohol o 
drogas ilícitas, así como la portación y agresiones con 
armas al interior de los centros educativos, en el caso 
de los hombres. 

Por otra parte, se ha demostrado que las y los estudian-
tes aprecian una convivencia escolar donde existan 
relaciones de respeto y confianza entre pares y con el 
personal docente y directivo. 

En este sentido, la Organización de las Naciones Unidas 
planteó en la Agenda 2030, en su objetivo 4. Educación 
y Calidad, en el punto 4.a “Construir y adecuar instala-
ciones educativas que tengan en cuenta las necesida-
des de los niños y las personas con discapacidad y las 
diferencias de género, y que ofrezcan entornos de 
aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y eficaces 
para todos”. 

En el marco de la construcción de entornos de aprendi-
zaje seguros, las habilidades para la vida son capacida-
des cognoscitivas, emocionales y sociales que permiten 
a niñas, niños y adolescentes crear vínculos de afecto, 
respeto e igualdad con las personas con quienes convi-

ven cotidianamente. Asimismo, les facilitan enfrentarse 
a factores de riesgo presentes en su entorno familiar, 
escolar y social.

En contextos de violencia, las habilidades para la vida 
son fundamentales para formar personas resilientes que 
puedan sobreponerse a la adversidad; sean capaces de 
resolver los conflictos de manera pacífica, por medio 
del diálogo, la empatía y la cooperación y desaprender 
la violencia como una forma de afrontar las situaciones 
problemáticas o de riesgo en su entorno. 

Por ello, trabajar con el alumnado mediante situaciones 
que permitan poner en práctica estas habilidades, así 
como valores y actitudes para el autocuidado, el respe-
to de la dignidad de todas las personas, la valoración de 
la diversidad, el respeto y ejercicio de sus derechos y los 
de los demás, son aprendizajes relevantes para la vida 
presente y futura de las niñas, los niños y adolescentes y 
forman parte de una educación de excelencia; por lo 
que son un objetivo prioritario para el sistema educativo.

Bajo esta perspectiva, el Programa Nacional de Convi-
vencia Escolar (PNCE) se suma al esfuerzo de la cons-
trucción de la Nueva Escuela Mexicana y de la cultura 
de paz, al coadyuvar en la generación de entornos 
escolares seguros, en los cuales el alumnado se sienta 
y sea respetado y tomado en cuenta, tanto por sus 
pares como por el personal docente y directivo; entor-
nos en los cuales las madres, padres de familia o tutores 
estén al pendiente de lo que pasa en la escuela y parti-
cipen para crear una convivencia pacífica, inclusiva y 
democrática.

Desarrollo de habilidades para la vida. Entornos escolares seguros
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Por tanto, el PNCE promueve el desarrollo de habilida-
des para la vida como una estrategia formativa y 
preventiva, que permite al alumnado aprender a cuidar 
de sí mismos y de los demás y contribuye a mantener un 
entorno escolar seguro. Para ello, se propiciará que el 
alumnado ponga en práctica:

Comunicación asertiva: de esta forma, ante un 
conflicto, son capaces de escuchar al otro y hacer-
se escuchar, reconociendo de forma empática 
tanto sus necesidades como las del otro, pero tam-
bién poder “decir no”, de manera tranquila y pacífi-
ca, cuando algo no les gusta o puede dañarles. Así 
como defender sus derechos y respetar los de los 
demás.

Regulación de emociones: conocer e identificar 
las emociones, permite regular su intensidad y 
duración, pensar las posibles consecuencias antes 
de reaccionar de forma impulsiva y evita el riesgo 
de hacerse daño o agredir a los demás.

Toma de decisiones para el cuidado de sí y de los 
demás: reflexionen y realicen acciones responsa-
bles que les permitan tener estilos de vida saluda-
bles, aceptando y valorando la diversidad; así 
como, desarrollar la habilidad de que cuando se 
presente un problema, lo identifiquen y busquen las 
posibles soluciones con el respeto a su bienestar y el 
de las otras personas, considerando las ventajas y 
desventajas a nivel personal y colectivo.

Por otra parte, es importante comprender y atender la 
perspectiva de género, debido a que los prejuicios y 
estereotipos sobre este tema son generadores de 
violencia; contar con un entorno escolar seguro implica 
eliminar los diferentes tipos de violencia, por lo que es 
fundamental hablar también de construir relaciones 
equitativas y justas, por medio de promover nuevas 
feminidades y masculinidades que permitan relaciones 
igualitarias y armónicas entre niñas y niños.

Lo anterior, impulsa al PNCE a ofrecer un conjunto de activi-
dades dirigidas a las niñas, los niños y adolescentes de 
educación preescolar, primaria y secundaria, así como al 
personal docente y directivo, madres y/o padres de fami-
lia o tutores, encaminadas al desarrollo de habilidades 
para la vida y a promover el conocimiento y la práctica de 
los derechos humanos, y de los valores democráticos 
como el respeto, la responsabilidad, la solidaridad, entre 
otros; que apoyen en la construcción de una cultura de 
paz y una convivencia inclusiva y democrática en los 
entornos escolares.

Las estrategias aquí propuestas se encuentran en el 
marco de las acciones educativas que realiza la Secre-
taría de Educación Pública a través del Programa Nacio-
nal de Convivencia Escolar (PNCE), entre las cuales está
la participación de las niñas, los niños y adolescentes en
beneficio de la comunidad escolar a través de entornos
escolares seguros.

Desarrollo de habilidades para la vida. Entornos escolares seguros

Para mayor información consulte: Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, (2017). “Habilidades para la vida. Herramientas para el buen trato y la prevención de la 
violencia”. UNICEF Venezuela. Recuperado de:
unicef.org/venezuela/media/431/file/Habilidades%20para%20la%20vida.%20Herramientas%20para%20el%20#BuenTrato%20y%20la%20prevención%20de%20la%20violen
cia.pdf  Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

Semáforo de las emociones 1

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

PROPÓSITO

RECURSOS 

EDUCACIÓN PREESCOLAR 

NIVEL

30 a 40 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

1

Que las niñas y los niños:

Identifiquen y reconozcan sus 
propias emociones mediante 
expresiones faciales.

Caja con recortes de rostros y 
figuras de historietas, que muestren 
diferentes emociones.

Cartulina, plumones, pegamento y 
hojas de papel bond. 

1 Adaptación de actividad 1  “Crear un diccionario de emociones propio”. Recuperado de:
http://www.clubpequeslectores.com/2015/06/trabajando-las-emociones-recursos-educativos.html 
Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Las emociones forman parte 
del ser humano y deben edu-
carse para que las niñas y los 
niños puedan crecer, desarro-
llarse y convivir mejor consigo 
mismos y con los demás. La edu-
cación emocional debe iniciar-
se desde las primeras etapas de 
la vida, que es cuando hay 
mayores probabilidades de que
sea efectiva. 

Para desarrollar competencias
emocionales, un primer paso 
consiste en tener conciencia 
de las propias emociones en el 
momento en que ocurren, por lo 
que es importante reconocer-
las, aceptarlas y expresarlas de forma asertiva.

Un ejercicio importante en el salón de clases consiste en que el alumnado descri-
ba lo que siente y lo que le provoca alguna emoción para identificarla y llamarla 
por su nombre. Hay emociones como: enojo, vergüenza, tristeza, temor, alegría, o 
sorpresa que deben ser reconocidas para expresarlas de manera apropiada.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

11



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

 30 a 40 1

CON EL ALUMNADO1

EDUCACIÓN PREESCOLAR

7.1.

2.

3.

4.

5.

6.

Presente recortes de rostros de alguna revista o periódico, 
así como de algunos personajes de historietas.

Divida una cartulina en 4 partes y escriba en cada una de 
ellas el nombre de las siguientes emociones básicas: enojo, 
miedo, alegría y tristeza.  

Pida al alumnado que coloque los recortes de acuerdo al tipo 
de emoción que consideren representa el rostro o los 
personajes.

Una vez que terminen, pregunte a las niñas y los niños lo siguiente:

a) ¿En qué momentos han sentido miedo?
b) ¿En qué parte de su cuerpo lo han sentido más?
c) ¿Qué hicieron cuando se sintieron temerosos?

Solicite que de manera individual cada uno dibuje algo que 
le cause miedo.

Después, tratando de que todo el grupo participe, mediante 
una lluvia de ideas, cada una de las niñas y los niños compartan 
sus dibujos y mencionen a qué le tiene miedo; mientras usted 
escribe en una lista los miedos descritos y agrupa aquellos con 
características  similares.

 

El alumnado formará equipos de acuerdo con cada grupo  
de miedos para que, en colaboración, dibujen en una hoja 
de papel bond cómo acabarían, mediante el poder de su 
imaginación, con esos  miedos.

Semáforo de las emociones

Haga el dibujo 

individualmente, no en 

equipo, una vez que 

hayan comentado cómo 

acabarían con esos 

miedos.

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 
EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 1

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Después de clasificar los ros-
tros de acuerdo con sus 
emociones, el alumnado con 
su ayuda, puede jugar “cha-
radas”, es decir, se colocará 
en el centro del salón, una 
caja con papelitos, en los 
cuales se escribirán diferen-
tes emociones; algunas 
niñas y niños elegirán un 
papel y por medio de la 
mímica representarán física-
mente la emoción que les 
tocó, mientras los demás 
tratarán de adivinarla.

Enfatice con el alumnado la importancia de conocer lo que sienten y darle un nombre, 
por ejemplo: siento enojo, miedo, tristeza, alegría. De esta manera, podrán conversarlo 
con los demás y encontrar una solución a algo que les genere malestar, como cuando 
sienten miedo.

El reconocer nuestras emociones nos permite pedir ayuda si lo necesitamos o compartir 
con los demás cuando la emoción que sentimos nos hace sentir bien.

NIVEL

Daniel se siente triste cuando su mamá se va a  
trabajar. 

Luisa se pone alegre cuando su papá juega con 
ella. 

Bety les tiene miedo a las arañas, etc.

Muestre al grupo imágenes asociadas a diferentes 
emociones, para que las niñas y los niños nombren la 
emoción que identifiquen. Una vez que sea reconoci-
da, pida que dibujen algo que les haga sentir la emo-
ción que están distinguiendo, apoyándose con algu-
nas situaciones de la vida cotidiana. Puede decirles, 
por ejemplo:
 

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Semáforo de las emociones

3



Pasos a seguir… 

Se sugiere trabajar en una actividad que permita que cada 
docente en su salón de clases pueda ayudar a las niñas y los 
niños a expresar sus emociones y, a la par, ajustar las 
actividades de aprendizaje para el alumnado que lo 
necesite; por ejemplo, se puede colocar en el salón un 
tablero con diferentes caritas que expresen distintas 
emociones para que cada quien, cuando lleguen, coloquen 
la inicial de su nombre debajo de la carita y así comunicar 
cómo se sienten ese día. 

Junto con lo anterior, se puede agregar un semáforo de 
emociones donde las niñas y los niños que se identifiquen 
con emociones desagradables puedan colocar una imagen 
o símbolo que los represente al lado del color del semáforo, 
que va a  indicar el nivel de intensidad de la emoción expe-
rimentada,  quedando de la siguiente manera: rojo - nivel 
intenso (necesito ayuda, necesito  dialogar con mi maestra 
o mi maestro),  amarillo - nivel medio (necesito un abrazo, un 
apapacho, y unos minutos para respirar y tranquilizarme), 
verde - nivel normal (puedo continuar con mis actividades 
cotidianas). 

Se sugiere involucrar a toda la comunidad escolar en la 
construcción de los tableros y semáforos emocionales, para 
que, de ser posible, cada salón de clases cuente con uno y 
tarjetas con los nombres o iniciales del alumnado de cada 
grupo.

Las madres, padres de familia o tutores pueden ayudar a 
que sus hijas e/o hijos empiecen a reconocer sus emocio-
nes por medio de verbalizar en voz alta lo que sienten y 
compartirlo con ellos, por ejemplo: “Hoy mamá se siente 
estresada porque tiene mucho trabajo y está cansada” 
“Papá está muy contento debido a que aprobaron su 
proyecto en el trabajo”, etc.

Se sugiere comentar con las familias del alumnado que 
cuando sus hijas e hijos expresen algunas emociones difíci-
les, como enojo, tristeza o miedo, las madres, padres de 
familia, o tutores, en lugar de inhibir la manifestación de 
esas emociones, conversen con ellas y/o ellos sobre las 
razones de por qué se sienten de esa manera y les escu-
chen con atención, dejando que la emoción sea expresa-
da,  para posteriormente, intentar ayudarles, si así lo solici-
tan o lo requieren.

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 
EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 1

NIVEL

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Semáforo de las emociones
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

PROPÓSITO

RECURSOS 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

2

Inhalo y exhalo 

30 a 40  
EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Que las niñas y los niños:

Aprendan a regular sus emocio-
nes de miedo, tristeza y enojo.

Espacio o salón de usos múltiples, 
colchonetas o tapetes. 
Piedras decoradas por el alumnado. 
Un laberinto infantil impreso,  por 
cada alumna/o.
Un mandala infantil impreso,  por 
cada alumna/o.
Crayones o colores. 
Cuento “La tortuga”.

NIVEL

La regulación emocional es la capacidad de 
identificar, manejar y transformar las emocio-
nes para que no nos abrumen y podamos 
mantener la capacidad de razonar y afrontar 
cualquier situación, mediante la toma de 
decisiones y la elección de la mejor alternati-
va posible después de valorar las consecuen-
cias de las mismas para nuestra vida y la de 
los demás.

La autorregulación emocional es una compe-
tencia que puede ser enseñada y aprendida. 
Las niñas y los niños en edad preescolar están 
aprendiendo a identificar y a diferenciar sus emociones, por lo que es com-
prensible que encuentren muchas dificultades para manejarlas con una ade-
cuada intensidad y duración. No obstante, existen distintas técnicas que 
pueden ayudarles a regularlas. Entre estas técnicas se encuentra la distracción, 
la cual permite animar a las niñas y los niños a pensar en otra cosa o realizar 
alguna actividad que les ayude a disminuir el enojo, miedo o tristeza.

Se recomienda que el personal docente ayude al alumnado a que, de 
forma progresiva, aprendan a identificar, nombrar, comprender y regular sus 
emociones. Los educandos deben reconocer que sentir las emociones no 
solo es inevitable, sino también es sano saber cómo reaccionar a ellas para 
que, por ejemplo, si sienten enfado no griten e insulten a alguien, sino que 
puedan elegir descargar su enojo haciendo deporte, cantando o pintando.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

230 a 40  

Previo a la actividad solicite al alumnado que pinte o decore sus 
piedras con los colores y motivos que ellos elijan.

Cada alumno deberá tener cuatro piedras.1

*Si su plantel cuenta con un salón de usos múltiples con colcho-
netas llévelos ahí para realizar la actividad, o acondicione algún 
lugar cómodo donde se puedan sentar en el piso.

Inicie la actividad comentando con el grupo sobre lo que les 
produce enojo. 

Escuche las participaciones, e identifique a las alumnas y los 
alumnos que muestren dificultades o disposición en participar. 
Apoye a quien lo requiera y haga sugerencias de situaciones 
que les puedan hacer sentir enojados.

Invite al grupo a realizar una técnica de respiración, explíque-
les que esta técnica la podrán utilizar cuando sientan una 
emoción intensa y fuera de control. 

Proporcione una hoja con un laberinto impreso a cada niña 
y niño solicite que tengan a la mano sus piedras decoradas.

Pida a las y los niños que se sienten en círculo, que escuchen 
con atención las siguientes indicaciones y que las lleven a 
cabo.

Inhalamos lentamente mientras cogemos una piedra. (Es 
necesario que como docente modele el comportamiento).

Exhalamos lentamente mientras colocamos la piedra en la 
salida del laberinto. Inhalamos nuevamente mientras 
cogemos otra piedra.

Exhalamos lentamente, de tal forma que vayamos reco-
rriendo el camino y colocamos la piedra en el número 1 del 
laberinto, repetimos el ejercicio de respiración y avanza-
mos con las piedras hasta llegar a la meta.

Cuando el proceso esté  dominado por su alumnado, puede 
volver a realizar la actividad en otro momento, acompa-
ñándola con música relajante.

1.

2.

3.

4.

5.

a)

b)

c)

NIVEL

1 CON EL ALUMNADO 

1  Adaptación de Franch, J. (2016). “30 actividades para trabajar las emociones con niños”, en: 
Club de peques lectores. Recuperado de: http://www.clubpequeslectores.com 
/2015/06/trabajando-las-emociones-recursos-educativos.html Fecha de consulta: 03 de junio 
2020.

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Inhalo y exhalo 

Realice el ejercicio de 
respiración en un 

espacio al aire libre. Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

230 a 40  

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE

Realizar el  ejercicio de 
respiración junto con 
alguna actividad de 
poca complejidad, 
como colorear un 
mandala infantil.

Puede encontrar 
ejemplos de 
mandalas infantiles 
en la siguiente 
página: 

 SEGUNDA VARIANTE

Se puede utilizar el cuento “La tortuga” (ver en 
https://www.educapeques.com/escuela-de-padres/aut 
ocontrol-emocional.html) en lugar del laberinto, para que 
mientras las niñas y los niños realizan las respiraciones, la 
educadora narre el cuento.

Al finalizar se les explica que cuando estamos enojados 
y a punto de explotar, pegar, empujar, insultar, etc., 
podemos acordarnos de la tortuga, actuar como ella y 
reflexionar sobre lo siguiente:

1.  Alto. Respirar y reconocer el enojo.

2. Retirarse a un lugar en el que se sientan seguros, seguras.  

3. Pensar en algo positivo.

4. Actuar para solucionar lo que les molesta, sin dañarse a sí 

mismos, ni a los demás.

Enfatice al alumnado la importancia de conocerse a sí mismos y de aprender a colocarle un nombre a lo que sienten, por 
ejemplo: siento enojo, miedo, tristeza, alegría. 

Después, propicie que reconozcan que, frente a situaciones que generan un malestar como el enojo, el miedo o la tristeza, 
deben tomarse un tiempo para respirar, relajarse y traer a la mente pensamientos positivos que les permitan sentirse bien. 

NIVEL

https://www.mundoprimaria.com/dibujos-para-colorear/
mandalas-para-ninos

Inhalo y exhalo 

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Haga los ejercicios de 
respiración propuestos en 

un espacio al aire libre. Nueva
Normalidad
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

230 a 40  

Compartan, en sesión de Consejo Técnico Escolar, la 
relevancia del uso de algunas estrategias de regulación 
emocional entre el alumnado, como la respiración o la 
meditación infantil.

Planteen la necesidad y utilidad de desarrollar actividades 
que permitan a niñas y niños darse cuenta de sus emocio-
nes, para posteriormente regularlas y evitar actuar de 
manera violenta hacia sí mismos o con los demás, gene-
rando relaciones armoniosas y pacíficas, no solamente en 
la escuela sino en el hogar y en su entorno social. 

Algunas recomendaciones que como colectivo docente 
pueden compartir son:

Ante la tristeza, transmitirle al niño o niña que para 
sentirse mejor es bueno hablar con alguien de cómo se 
siente, dibujarlo y buscar las cosas positivas que tiene 
en su vida.

Ante el enojo, explíquele que es importante detenerse 
y tomarse un tiempo para pensar antes de actuar, 
respirar profundamente y hablar con una persona que 
pueda ayudar.

Ante el miedo, es importante que hable de su miedo 
con un adulto para que con su apoyo lo afronte y 
supere poco a poco3.

Las madres, padres de familia o tutores, también pueden 
practicar con sus hijas e hijos la técnica de la respiración 
que permite regular los estados emocionales y evitar 
actuar por impulso.

Sugiérales disponer de un lugar apartado donde sus hijas 
e/o hijos tengan un espacio cómodo para sentarse (alfom-
bra, colchoneta, cojines), además de estar decorado con 
elementos que les ayuden a sentir serenidad y tranquili-
dad; por ejemplo, peluches, juguetes, posters preferidos. 
Este lugar será “el rincón de la calma” y la niña o el niño 
puede acudir a él cuando se vea desbordado por sus emo-
ciones.

Es importante incluirles en la creación de dicho espacio. 
Podemos añadirle una decoración integrada con algunas 
fotografías de su agrado o dibujos que ellas y ellos mismos 
hayan hecho. Lo primordial es que sea un lugar acogedor y 
apacible, al que puedan acudir siempre que lo necesiten.

NIVEL

3   Ordax E. (2009). “Regulación emocional en niños”, en: Comete la sopa. Recuperado de: 
http://www.cometelasopa.com/regulacion-emocional-en-ninos/  Fecha de consulta: 
03 de junio 2020.

Inhalo y exhalo Inhalo y exhalo 

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE1

FICHA

PROPÓSITO

RECURSOS 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

Adivina qué siento

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES
 EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 

Que las niñas y los niños:

 

Objetos con diferentes texturas.

Alimentos con distintos sabores. 

3 o 4 bufandas.

Videocuento “El enfado de Roqui”.

Identifiquen el concepto de 
empatía y aprendan a usarlo 
en su vida cotidiana. 

La empatía como la capacidad para percibir, entender e incluso sentir
las emociones, sentimientos y pensamientos de otra persona, es una
competencia social básica que es enseñada primeramente por las 
familias y posteriormente por las personas responsables del cuidado
de las niñas y los niños. Si estas personas son sensibles a las emociones 
de los demás, y muestran un genuino interés por el bienestar físico y 
psicológico de las demás personas, las niñas y los niños van 
aprendiendo a partir de la imitación, comportamientos y actitudes de 
interés y comprensión por el otro.

Trabajar en la empatía del alumnado de preescolar permite que se 
desarrollen como individuos más conscientes de lo que sucede en su 
entorno; por ende, pueden desarrollar vínculos afectivos sanos y 
duraderos, colaborar en equipo y comunicar sus ideas y sentimientos 
con más facilidad. Al final, esto propicia climas escolares de 
motivación, respeto y armonía entre pares y entre docentes y 
alumnado, lo cual es una condición indispensable para facilitar las 
actividades de aprendizaje.

Por la edad de las niñas y los niños que cursan el nivel de preescolar, 
trabajar con el tema de la empatía no es sencillo, puesto que esta edad 
se caracteriza por el pensamiento egocentrista; sin embargo, es nece-
sario empezar por enseñarles a identificar y nombrar sus emociones, 
para que después las reconozcan en el otro y puedan actuar en solidari-
dad con él.

NIVEL

1 Para mayor información consulta a Gómez, M. (2016). “La empatía en la primera infancia”. 
Revista Psicodebate, vol. 5, núm.I. Pág. 35-50. 

3

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

3
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 30 a 40 

CON EL ALUMNADO 1

Previo a la actividad solicite el apoyo de las familias del 
alumnado para que lleven objetos con diferentes texturas, e 
incluso distintos tipos de alimentos, y tres o cuatro bufandas 
para tapar los ojos; además de que lleven a sus hijas e hijos con 
pants escolar. Acomode su salón, dejando espacio para que las 
y los niños tomen asiento en el piso.

Invite a su grupo a sentarse en el piso y formar un círculo. 
Pida a algunas niñas o niños que, de forma voluntaria, pasen 
al centro del círculo; les explicará que va a vendar sus ojos 
para que toquen distintas cosas o prueben diferentes 
alimentos, que no pueden hablar hasta que se les pregunte 
algo.

Inicie el procedimiento con el primer participante, mientras,
solicite al resto del grupo poner mucha atención en los 
gestos de sus compañeros y compañeras, coménteles que 
no se vale decirles qué objeto está tocando o el alimento 
que están probando. Entregue un objeto áspero al primer 
niño o niña para que lo toque. Después de unos minutos, 
pídale al grupo decir qué creen que su compañera o com-
pañero está sintiendo al tocar el objeto que se le dio. Poste-
riormente, pregunte a la niña o el niño qué fue lo que sintió, 
señalando si es igual o diferente a lo que sus compañeras y 
compañeros acaban de mencionar y qué objeto cree que 
está tocando. 

En seguida destape sus ojos y permita que vea el objeto y lo 
toque nuevamente, pregunte al resto del grupo si creen 
que sigue sintiendo lo mismo y después verifíquelo con ella 
o él.

Continúe así con las otras alumnas u otros alumnos volunta-
rios, alternando entre los objetos que pueden ser suaves, 
lisos, duros, pegajosos; alimentos dulces, salados, agrios, 
entre otros. Procure además que participe la mayoría del 
alumnado.

Finalice la actividad indicándoles que lo que acaban de 
hacer se llama empatía y que ayuda a las personas a ver 
cómo se sienten los demás.

1.

2.

3.

4.

NIVEL

Adivina qué siento

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Posponga la aplicación de 

la actividad y sus variantes 

hasta regresar

a las condiciones de

operación normal

de la escuela.

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 30 a 40 

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Solicite que el alumnado dibuje una situación donde 
hayan sido empáticos con alguien. Si se les dificulta 
puede ponerles un ejemplo que se acerque a su vida 
cotidiana. Por ejemplo: “Ustedes son empáticos cuando 
invitan a algún compañera o compañero que está sola a 
jugar en el recreo” o “Ustedes son empáticos cuando 
comparten algo de su almuerzo con alguien que no trae 
ningún alimento”.

Para las niñas y los niños más grandes se sugiere trabajar 
una actividad donde les solicite previamente llevar 
alguna prenda de vestir o unos zapatos, de un 
integrante mayor de su familia. El día de la clase, pídales 
que durante unos minutos usen la prenda de vestir que 
llevaron y jueguen con sus compañeras y compañeros 
como si fueran la persona de la prenda que traen 
puesta, ya sea imitando su forma de hablar, de moverse, 
de pensar e incluso de sentir. Posteriormente, converse 
con el grupo ¿Cómo se sintieron al usar ropa de otra 
persona? ¿Fue fácil actuar, pensar o sentir como otra 
persona? Al escuchar sus respuestas, guíe su reflexión 
hacia el concepto de empatía y su utilidad para 
comprender a los demás.2  

Invite al grupo a ver el cuento “El enfado de Roqui” en el siguiente link: https://www.youtube. com/watch?v=FhCvg3IKooY
Al terminar pregúnteles: ¿Les gustó?, ¿qué sucedió en él?, ¿Roqui actuó de forma empática?, ¿se puede decir que el burro
actuó de forma empática?

Haga énfasis en que el burro fue el animal más empático, porque dio la oportunidad al erizo de explicar lo que pasó y que 
Roqui supiera que el erizo lo lastimó de forma accidental y no para sacarlo de la fila de los juegos.

NIVEL

2  Adaptada de “Ropa cambiada” Recuperada de:  https://cuentosparacrecer.org/blog/fomentar-la-empatia-en-el-aula-actividades-propuestas/
Fecha de consulta: 03 de junio de 2020.

Adivina qué siento

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 3
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 30 a 40 3

Compartan, en sesión de Consejo Técni-
co Escolar, la relevancia de trabajar el 
tema de la empatía con el alumnado. 
Pueden darse un tiempo para investigar y 
compartir actividades que la fomenten. 

Practiquen también entre docentes la 
escucha activa, que les permite ser más 
empáticos con las personas con quienes 
conversan, utilizando preguntas que apo-
yen la verificación del mensaje que el otro 
nos comparte: ¿Lo que me estás diciendo 
es…? ¿Esta situación te hace sentir…? ¿La 
manera en cómo tú ves este asunto es…? 
Cuando yo dije o hice… yo observé o sentí 
que tú… ¿Esto es correcto?

El alumnado puede seguir entrenando su empatía al sensibilizar a las 
madres, padres de familia o tutores, sobre la importancia de trabajar con 
esta, mediante actividades sencillas, como observar y pensar junto con 
sus hijas e hijos las razones del comportamiento de las personas; por 
ejemplo: ¿Por qué crees que la niña en el parque se puso triste? ¿Por qué 
crees que el niño en el supermercado empezó a llorar y a gritar?, aprove-
chen situaciones de la vida cotidiana.

Esta misma actividad puede ser propiciada mediante la lectura de cuen-
tos de las madres, padres de familia o tutores a las niñas y los niños antes 
de dormir, o al ver películas, con preguntas sobre los personajes, por 
ejemplo: ¿Por qué crees que la niña en el parque se puso triste? ¿Por qué
crees que el niño en el supermercado empezó a llorar y a gritar?, aprove-
chen situaciones de la vida cotidiana.

Dentro de las acciones a favor de la empatía pueden trabajar junto con 
el alumnado, sus familias y el colectivo docente la decoración de algún 
lugar de la escuela al que denominemos “pasillo de la empatía”. Aquí, se 
pueden mostrar imágenes que ejemplifiquen comportamientos de coo-
peración, solidaridad y generosidad hacia los demás, producto de una 
actitud empática hacia las personas que nos rodean.

NIVEL

Adivina qué siento

EDUCACIÓN PREESCOLAR

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

4



APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

PROPÓSITO

RECURSOS 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

La carita Sí y la carita No

30 EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 4

Que las niñas y los niños:

 
 

SÍ NO

Reconozcan la importancia de 
decir Sí o No, atendiendo a sus 
necesidades y dependiendo de 
las circunstancias en la que se 
encuentren.  

Dos carteles, uno que diga “Sí” y 
otro que diga “No” (deberán 
tener un cordón para que se 
puedan colgar). 

Los carteles se colgarán en un 
lugar visible del salón y al alcance 
de las niñas y los niños.

La asertividad es el conjunto de conductas, emitidas por una persona 
en un contexto interpersonal, que le permiten expresar sus sentimien-
tos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de un modo directo, claro 
y honesto, respetando al mismo tiempo los sentimientos, actitudes, 
deseos, opiniones y derechos de la(s) otra(s) persona(s).1

La asertividad implica que las niñas y los niños puedan aprender a decir 
“SÍ o NO” cuando ellos así lo deseen, por medio de experimentar algu-
nas situaciones en donde pongan en práctica la toma de decisiones 
sin que se sientan mal por expresar un “No” ante algo con lo que no 
están de acuerdo.

También podrán poner en práctica 
el reconocimiento del otro a través 
del respeto a sus ideas y decisio-
nes, entendiendo que todos pode-
mos opinar y ser escuchados, sin 
afectar física o emocionalmente a 
los demás.

NIVEL

1 Caballo, V. (1983). “Asertividad. Definiciones y dimensiones”. Estudios de psicología, No.13, págs. 
52-62. Recuperado de: https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=65876
Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

2

30 

CON EL ALUMNADO2 1

Coloque en un lugar visible y al alcance de todo el alumna-
do un cartel que diga “Sí” y otro que diga “No”. 

Comente a las niñas y niños que la carita “Sí” está para apo-
yarnos al igual que la carita “No” y que las podemos utilizar 
indistintamente, siempre y cuando respondan a lo que que-
remos hacer y deseamos de verdad, atendiendo a nuestra 
seguridad y bienestar personal. 

Pídales a las niñas y a los niños que expliquen situaciones en 
que quieren usar la carita “Sí” y aquellas en las que quieren usar 
a la carita “No”. Mencionen aquellas situaciones en las que 
hayan utilizado las caritas para decirle “Si” o “No” a papá, 
mamá, familiares, hermanos o amigos, etc.

Utilice el siguiente ejemplo: una niña del salón en determi-
nado momento no quiere jugar contigo y dice “No”.

¿Qué debemos hacer? Podemos averiguar con respeto y 
calma el porqué de esta situación y aceptar la decisión.

Invite a que cada una de las niñas y los niños pasen y 
respondan alguna pregunta en donde tengan que decidir 
si escogen a la carita “Sí” o a la carita “No”. Algunos ejem-
plos son: ¿Te comerías una cebolla cruda a mordidas? ¿Le 
pedirías a tus papás que te lleven si un compañero de tu 
salón te invita a su fiesta de cumpleaños? ¿Si alguna de tus 
tías o tíos te invita un helado de un sabor que no te gusta, 
te lo comes? ¿Aceptarías jugar con tu mejor amiga o 
amigo?

Es importante que los guíe tratando siempre que sus 
respuestas sean asertivas. 

Se recomienda establecer la actividad por lo menos cada
dos o tres semanas, para revisar temas donde entre en 
juego la asertividad del alumnado.

NIVEL

2   Adaptación de la actividad denominada “La señora No”. Recuperado de:
https://odresnuevos.files.wordpress.com/2008/05/dinc3a1micas-asertividad.pdf 
Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Organice al grupo para que las niñas y los niños participen por 
igual en el juego “La carita Sí y la carita No”, a partir de las 
siguientes indicaciones:

La carita Sí y la carita No

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 4
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

30 4

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Se pueden introducir preguntas respecto a algunos 
temas de convivencia escolar a tratar en el grupo, por 
ejemplo: la participación en juegos, el respeto a las deci-
siones de los compañeros, situaciones donde las niñas y 
los niños puedan trabajar la asertividad con una respues-
ta de “Sí” y “No”, involucrando también el lenguaje no 
verbal.

En el juego se puede agregar el planteamiento de algu-
nas situaciones de cuentos infantiles, por ejemplo: el de 
“Caperucita roja”, cuando se encuentra con el lobo, para 
solicitar la opinión de niñas y niños ante las distintas situa-
ciones del relato; también se puede pedir la participa-
ción voluntaria donde el alumnado pase al frente y dé 
respuesta a algunas situaciones propuestas por usted, 
quien deberá orientarlos y apoyarlos para que sean 
respuestas asertivas a las situaciones planteadas.

Reflexione con las niñas y los niños acerca de: ¿Cómo decimos “Sí”? ¿Cómo decimos 
“No”? ¿Cuándo hay que decir que Sí? ¿Cuándo hay que decir que No? La intención que 
se pretende es que el alumnado reconozca que cuando dicen “Sí” es porque las cosas 
que les proponen les agradan, y decir “No” es para aquello que no les gusta y que 
puede ocasionar una molestia o daño a sí mismo o a los demás. 

Por tanto, hay que enfatizar a las niñas y los niños que la carita “Sí”, nos ayuda a hacer 
cosas que nos gustan y que deseamos hacer, nos apoya en decidir sobre algunas 
acciones que en verdad queremos hacer, por ejemplo, realizar cosas acompañados, 
como jugar, bailar, conversar. La carita “No”, nos ayuda a decir a los demás que hay 
cosas que nos molestan, que nos hacen daño, que no aceptamos, por lo que nos ayuda 
a protegernos y defendernos.

NIVEL

La carita Sí y la carita No

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

30 4

Compartan, como colectivo docente, en algún momento 
de la sesión de Consejo Técnico Escolar, alguna experien-
cia donde hayan ayudado a sus alumnas y alumnos a decir 
Sí o No ante alguna situación y cómo a nivel personal tam-
bién promueven su propia asertividad.

Reflexionen si están apoyando a las niñas y los niños para 
ser asertivos ante diferentes situaciones de su vida escolar.

Como una actividad más, pregunte a los prescolares si entre sus 
compañeros hay una niña o niño cuyas decisiones no sean respe-
tadas por los demás compañeros y entre todos propongan alter-
nativas para ayudarlo(s) a ser asertivo(s), por ejemplo: con la 
ayuda del profesor hacer un compromiso de respetarse entre 
compañeros, aceptando la decisión de algún compañero 
cuando diga “No”.

Aunado a lo anterior, pueden realizar y colocar algunos letreros 
en lugares autorizados dentro de la escuela, como el pizarrón de 
información, donde hablen sobre el derecho a decir “Sí” o “No”.

Sensibilice a las madres, padres o tutores acerca de la impor-
tancia de promover la asertividad en sus hijas, hijos o pupilos, en 
situaciones de la convivencia familiar, por ejemplo:

Pida a madres, padres de familia y/o tutores que recuerden 
y compartan algún momento en donde hayan respetado la 
decisión de sus hijas, hijos o pupilos de hacer algo o no.

Solicite que una persona de la familia, pueda compartir con 
las niñas y los niños, alguna experiencia en donde ellos 
hayan utilizado el “No” para hacer valer su opinión de no 
querer realizar algo, en contra de sus emociones o pensa-
mientos.

Además, pueden describirles cómo se han sentido cuando 
otra persona no ha querido respetar su decisión, al decir “Sí” 
o “No”.

NIVEL

La carita Sí y la carita No
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE 1

FICHA

Los cinco pasos para la paz

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

PROPÓSITO

RECURSOS 

 EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

5

Que las niñas y los niños:

Reconozcan una situación de 
conflicto y utilicen el diálogo 
para resolverlo.

Cuaderno, lápiz y colores.

Ilustraciones con imágenes de 
personas involucradas en un con-
flicto.

Letrero con los pasos para resol-
ver conflictos (opcional). 

Desde el punto de vista de la sociedad, el conflicto tiene una connota-
ción negativa, motivo por el cual erróneamente se trata de evitar; sin 
embargo, es una parte inherente de las relaciones entre las personas, 
por lo que es muy importante que desde edades muy tempranas se 
enseñe a resolver los conflictos de forma pacífica.

Educar en una cultura de paz implica practicar habilidades y valores que 
les ayuden a las niñas y los niños a enfrentar el conflicto como una situa-
ción de aprendizaje, donde se busque soluciones pacíficas y no actos 
de violencia. Para ello es importante ejercitar al alumnado en algunos 
pasos sencillos ante situaciones de conflicto:1

Respirar y recobrar la calma.

Buscar ayuda de una persona 
adulta.

Usar el diálogo para escucharse 
entre sí.

Proponer soluciones.

Elegir la solución que sea la más 
conveniente para todos los 
involucrados.

A.

B.

C.

D.

E.

NIVEL

1   Para mayor información puede consultar a Porro, B. (2006). “La resolución de conflictos en el aula”. Buenos 
Aires: Paidós.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 30 a 40 5

A.

B.

C.

D.

E.

NIVEL

CON EL ALUMNADO1
Muestre al alumnado algunas imágenes que presenten con-
flictos entre personas. Pídales que las observen y describan 
qué ven en éstas.

Después de escuchar algunas participaciones, explíqueles 
que un conflicto es una situación donde dos o más personas 
que tienen diferentes formas de pensar o sentir no pueden 
ponerse de acuerdo. 

Pregúnteles si han tenido un conflicto con alguien y pida que 
en su cuaderno dibujen cómo lo han resuelto.

Solicite que algunos alumnas o alumnos de forma voluntaria, 
muestren sus dibujos y los expliquen. Reconozca aquellas 
soluciones pacíficas en donde hubo diálogo como opción 
para solucionar adecuadamente los conflictos. Por el con-
trario, respecto de las respuestas que incluyan violencia, 
haga énfasis que éstas no son opción para resolver conflic-
tos porque generan daño a las personas.

Invítelos a sentarse en círculo y retome las soluciones de sus 
dibujos, ejemplifique a partir de una experiencia de conflic-
to del alumnado, los 5 pasos propuestos para enfrentar el 
conflicto descrito en los apuntes para el docente.

Siga el siguiente ejemplo para mostrar cómo actuar de 
manera sensata en un conflicto:

1.

2.

3.

4.

5.

Arturo y Adriana tratan de arrebatarse una pelota que 
encontraron en el patio escolar, porque ambos quieren 
jugar con ella ¿Qué pueden hacer para resolver el 
conflicto?

Respirar y recobrar la calma.

Buscar a la maestra o maestro. Si no está disponible, pueden 
apoyarse en una compañera o compañero.

Maestra o maestro: ¿Qué pasa?, ¿por qué se están arrebatando la 
pelota?

Arturo: Yo la vi primero, así que puedo jugar con ella, yo la gané.

Adriana: No es cierto, llegamos al mismo tiempo.

Maestra o maestro: ¿A qué quieren jugar?

Adriana: Futbol.

Arturo: Yo solo quiero aventarla hacia arriba y atraparla cuando 
baje.

Maestra o maestro: ¿Qué se les ocurre para que ambos puedan 
jugar, en lugar de pelear?

Adriana: Podemos jugar juntos, un tiempo futbol y otro tiempo a 
aventar la pelota hacia arriba.

Arturo: Bueno, eso podemos hacer.

Maestra o maestro: Muy bien dense la mano y vayan a jugar.

Los cinco pasos para la paz

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

Asegúrese de que el 
alumnado guarde la sana 

distancia en el círculo. 

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

3

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 30 a 40 5

  

PARA CERRAR

PRIMERA VARIANTE SEGUNDA VARIANTE

NIVEL

2 Adaptado de Kreidler,W. (1984). “La resolución creativa de conflictos”. Traducción y adapta-
ción de Guillermo Gutiérrez Gómez, Andrés Restrepo Gutiérrez. Recuperado de: 
https://www.docsity.com/es/la-resolucion-creativa-de-conflictos-manual-de-actividades/5
152833/  Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Para el alumnado de menor edad, se pueden narrar 
situaciones de conflicto, usando títeres, las cuales se 
resolverán mediante el diálogo y de forma interactiva, el 
alumnado irá contribuyendo junto con usted a construir 
el diálogo de las marionetas.2

Comente que llevar a cabo un diálogo tranquilo permite 
que las partes en conflicto se escuchen y lleguen a acuer-
dos. Haga énfasis en que este procedimiento es la mejor 
forma de resolver conflictos sin lastimarse a sí mismas o a sí 
mismos ni a las demás personas. 

Narre un cuento; cuando la 
historia alcance el punto 
del conflicto, deténgase e 
invítelos a mencionar suge-
rencias de cómo resolverlo. 
Indique los pasos a usar 
ante situaciones de conflic-
to; solicite que elijan una de 
las alternativas ofrecidas 
para que usted las incorpo-
re a la narración de la histo-
ria, agregando como con-
clusión las consecuencias 
positivas y negativas de la 
solución propuesta por su 
alumnado.

Los cinco pasos para la paz

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 
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Pasos a seguir… 

4

  SOTUNIM

FICHATIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

 30 a 40 5

3 CON LAS FAMILIAS

Sensibilice a las familias para trabajar con sus hijas e/o 
hijos sobre la importancia de no usar la violencia para 
enfrentar las situaciones de conflicto y comparta con 
ellas el trabajo que se está realizando con su alumnado 
por medio de los títeres. Además de involucrarlas en la 
realización de estos, como una actividad en conjunto 
con sus hijas y/o hijos, pueden elaborar un títere para la 
escuela y otro para que se quede en casa, a fin de con-
tinuar entrenando el método de los cinco pasos para 
resolver conflictos y se pueden retomar situaciones del 
hogar.

NIVEL

Compartan, en sesión de Consejo Técnico Escolar, algu-
nos relatos sencillos que puedan facilitar el abordaje de 
la resolución de conflictos de forma pacífica. También 
pueden investigar para redactar tarjetas con situacio-
nes de conflicto, a fin de intercambiarlas entre ustedes; 
trabajen con su alumnado por medio de los títeres, 
obras de teatro, dibujos y lluvia de ideas.

Pueden construir letreros donde esquematicen los 
pasos para la resolución de conflictos que se sugieren 
en esta ficha, o diseñarlos de acuerdo a su contexto o 
necesidades y colocarlos en un lugar visible de la 
escuela o en cada salón de clases.

Con el apoyo de las familias, el colectivo docente y el 
alumnado elaboren un teatro guiñol que sirva para 
trabajar las situaciones de conflicto que se susciten en 
la vida cotidiana de la escuela o ficticias, cuando se 
planee trabajar la competencia de resolución de 
conflictos de forma pacífica.

Los cinco pasos para la paz

2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

EDUCACIÓN PREESCOLAR DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

Expresando tus emociones1

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

PROPÓSITO

RECURSOS 

 EDUCACIÓN PRIMARIA

NIVEL

30 a 40 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

Que las niñas y los niños: 

Hojas de papel bond.

6

Identifiquen y reconozcan sus emo-
ciones con el uso de la mímica.

Tarjetas con emociones escritas 
en ellas. Una tarjeta por emoción.

En el desarrollo de competencias emocionales, la primera habilidad que debe 
trabajarse es reconocer lo que se siente y nombrarlo. Una manera de identificar 
las emociones es mediante las reacciones del cuerpo. Por ejemplo, cuando senti-
mos alegría lo manifestamos mediante la risa, la mirada se vuelve radiante y los 
gestos son armoniosos, de tal modo que otra persona puede leer nuestro lengua-
je corporal y así saber cómo acercarse a nosotros de forma empática.

Todas las personas experimentamos diferentes emociones. Sin embargo, algunas 
son expresivas y las comunican abiertamente, mientras que otras apenas las 
manifiestan. Esto no quiere decir que haya una manera correcta o incorrecta de 
expresar las emociones, pero es importante que las alumnas y los alumnos apren-
dan a expresarlas de manera asertiva, es decir, con la persona adecuada, en el 
momento y el lugar oportunos y sin dañar a los demás o a sí mismos.

Una emoción siempre genera una reacción corporal y generalmente conductual, 
de tal forma que, si aspiramos a que el alumnado tenga comportamientos más 
adaptativos a su entorno, que les generen respuestas más efectivas en la rela-
ción con los demás, debemos apoyarlos para que sean conscientes sobre la 
manera en que responden ante sus emociones.

Por lo anterior, si el alumnado puede identificar sus propias emociones, podrán 
reconocer y respetar las emociones de los demás con más facilidad y, por lo 
tanto, mejorar sus relaciones interpersonales y su autoestima.

1  Adaptación de la actividad 9 “Juego de mímica de emociones”. Recuperado de: 
http://www.clubpequeslectores.com/2015/06/trabajando-las-emociones-recursos-educativos.html 
Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

11



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 EDUCACIÓN PRIMARIA 30 a 40 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

1.

2.

3.

4.

5.

6.

6

Presente a las niñas y los niños las tarjetas con una emoción 
escrita en cada una.

Pida que cada quien represente una emoción por medio de 
un gesto. Los demás tratarán de adivinar la emoción que se 
representa por medio de la mímica.

Reflexione con su alumnado cómo es que las emociones 
hacen que nuestra cara se transforme y que podamos 
darnos cuenta de las emociones de los demás.

Plantee las siguientes situaciones y pregunte a las niñas y los 
niños cuál es la emoción que les provoca:

Tocas la puerta de la casa de tu amigo, te das cuenta 
que está abierta y decides entrar. Una vez dentro, 
escuchas el gruñido de un perro. 

Te esforzaste mucho por realizar tu tarea, y al llegar a la 
escuela un compañero la destruye. 

Antes de llegar a la escuela, te caes en un charco de 
lodo.

Divida al grupo en equipos y pida a cada uno que escriba el 
nombre de la emoción generada en las situaciones 
anteriores y que dibujen una expresión facial que la 
represente (una por alumno). Después, pídales que 
presenten al grupo algunas de ellas. 

Pida al alumnado que compartan situaciones que les han 
provocado emociones. Solicite que expliquen qué sintieron 
en su cuerpo e incluso qué pasaba por su mente y que 
mencionen el tipo de emoción de que se trate.

NIVEL

Expresando tus emociones

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

CON EL ALUMNADO1 CON EL ALUMNADO1

Pida que en la mímica 
involucren todo su cuerpo para 

representar la emoción. 

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 30 a 40 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

PARA CERRAR

6

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE 

Solicite al alumnado que, después de seleccionar una 
tarjeta con una emoción, cierren los ojos y se imaginen de 
qué color es esa emoción y si la perciben caliente o fría. 
En el momento de que los niños comuniquen sus sensacio-
nes a todo el grupo, el docente puede profundizar en sus 
respuestas, preguntando, por ejemplo:

¿Por qué te parece que esa emoción es roja? 

¿Con qué la asocias? 

¿Es tan caliente que quema? ¿Por qué? 

¿Es tan fría que produce dolor como cuando tomas 
un hielo en tu mano por un rato? ¿Qué sientes?

Pida al alumnado que piensen en una emoción que hayan 
sentido con mucha intensidad o de forma frecuente y 
que escriban en su cuaderno:

¿En qué parte del cuerpo la sintieron? 

Del 1 al 10 ¿Qué intensidad tuvo? ¿Siempre fue igual 
de intensa? 

¿Desde el principio supieron qué emoción era? o 
¿Cómo lo descubrieron?

¿Qué les provocó esa emoción?
 
¿Qué les hizo pensar en esa emoción?

En plenaria, pida que compartan sus respuestas al grupo y 
guíe la reflexión, señale que conocer nuestras emociones 
nos ayudará a saber qué nos está pasando y cómo reac-
cionar ante ello.

Enfatice al alumnado la importancia de conocer lo que sienten y darle un nombre a cada emoción, por ejemplo: siento 
enojo, miedo, tristeza, alegría.

Comente con ellos que las emociones tienen la función de ayudarlos a superar algunas situaciones o que nos sirven para 
motivarnos a hacer cosas distintas, por ejemplo: el miedo les ayuda a detectar el peligro y ponerse a salvo; la tristeza a 
buscar ayuda para sentirse mejor.

NIVEL

Expresando tus emociones
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 30 a 40 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

6

Se sugiere trabajar como colectivo docente, en una 
actividad que permita explorar sus propias emociones al 
reflexionar qué aprendizajes han obtenido por medio de 
ellas; dediquen unos minutos en la sesión de Consejo 
Técnico Escolar a conversar, tomando como guía las 
siguientes preguntas:

¿Qué miedos tiene en su vida y cómo ha podido enfrentarlos? 

¿Qué aprendizaje le dejó el haber perdido el control por un 
enojo? 

Identifique el momento más triste de su vida ¿Cómo lo 
superó o qué ha hecho para superarlo?

¿Cómo lo superó o qué ha hecho para superarlo?

 Mencione 5 cosas que le causen alegría.

Ser conscientes de nuestras emociones nos da la oportunidad 
de reconocer cómo, por medio de ellas, hemos integrado algu-
nas características a nuestra identidad. Esta capacidad de 
introspección puede ser transferida a los alumnos para formar-
los como seres responsables de su libertad y del bienestar 
propio y del otro.

Las niñas y los niños dedican una gran parte del tiempo a jugar, 
porque es la forma en que exploran, conocen el mundo y 
aprenden a relacionarse con otros. En este sentido, el juego 
representa un buen momento para que los padres se acerquen, 
dialoguen y conozcan más acerca de lo que sienten y piensan sus 
hijas y/o hijos. 

Una forma en que los padres pueden apoyar a sus hijas e/o hijos es 
reconocer sus emociones y que las puedan expresar de forma 
adecuada sin exagerar ni negarlas. Solicíteles dedicar unos 15 o 20 
minutos al día a jugar con ellos, para que puedan explorar, a través 
de situaciones de juego, lo que pueden estar sintiendo alguno de 
los personajes. Por ejemplo: ante una pelea entre el superhéroe y su 
rival, qué puede sentir el superhéroe si va perdiendo la batalla, qué 
sienten cuando en una jugada logran meter un gol al equipo 
contrincante, qué sienten cuando su mascota se enferma y la 
tienen que llevar al veterinario.

Se puede organizar en la comunidad escolar el Festival “Expresa 
tus emociones”, donde el alumnado junto con sus familias pueden 
realizar un proyecto de arte y poner una emoción como parte del 
título de la expresión artística, que la represente: ya sea pintura, 
poesía, escultura, danza, música, teatro, entre otros.

El día del festival, cada familia presentará a la comunidad lo 
que preparó; se puede otorgar un premio simbólico a los 
proyectos que gusten más.

NIVEL
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

Mi estrella

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

PROPÓSITO

RECURSOS 

 EDUCACIÓN PRIMARIA 40 a 50 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

Que las niñas y los niños:

Lápices y/o colores, tijeras.

Dos hojas blancas por alumno.

Una cinta adhesiva por grupo.

7

Fortalezcan su autoestima por 
medio de la opinión positiva 
hacia los demás, para valorar sus 
cualidades.

La autoestima es la valoración que cada persona tiene de sí misma, de sus 
características y capacidades; implica conocerse a sí mismo, a fin de usar las 
fortalezas para actuar, sentir, reaccionar e incluso enfrentar y resolver las dife-
rentes situaciones de la vida cotidiana.

La autoestima puede disminuir o aumentar debido a múltiples sucesos relaciona-
dos con la escuela, la familia y la comunidad, y depende de la sensibilidad de 
cada persona. Las niñas y los niños son muy susceptibles y muchos son afectados 
por los sucesos que ocurren a diario en las aulas o en las escuelas. Los fracasos, 
las experiencias negativas y el miedo pueden bajar la autoestima, mientras que 
los éxitos, las buenas relaciones y el amor pueden aumentarla.1

Cuando las niñas y los niños se sienten respetados y valorados por otros, pueden 
crecer y desarrollarse con un sentido de confianza y seguridad y por lo tanto, 
con un buen nivel de autoestima. Asimismo, alimentar las relaciones interperso-
nales brinda la oportunidad de que aprendan a expresarse y valorar a los demás, 
tomando en cuenta que el respeto a las diferentes características de las perso-
nas, también permite apreciar con mayor claridad las cualidades que tienen los 
otros.

Si enseñamos a las alumnas y los alumnos a identificar que todos poseen aspec-
tos positivos y a poder comunicarlos, será más sencillo que puedan relacionarse 
de manera pacífica y fortalecer su autoestima.

NIVEL

1  Acosta, R., y Hernández, J. (2004). “La autoestima en la educación”. Límite. Revista Interdisciplinaria de Filosofía y 
Psicología. Recuperado de: https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=83601104  Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
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3.

4.

5.

6.

7

1.

2.

Escriba el nombre de cada 
alumno en un papelito y 
meta todos en una bolsa 
transparente2. Organice al 
grupo formando un círculo y 
colóquese al centro, mués-
treles que dentro de la bolsa 
está un papelito que corres-
ponde a cada uno de ellos.

Comente al alumnado que cada vez que saquen un papeli-
to, deberán decir algunas cualidades de la niña o niño que 
salga seleccionado, por ejemplo: eres muy alegre, eres inte-
ligente, corres muy rápido, etc. Es importante resaltar durante 
la sesión que valorar a los demás fortalece la autoestima; esta 
actividad ofrece la oportunidad de conocer los aspectos 
positivos que ven y piensan los demás acerca de uno mismo.

Para dar comienzo a la actividad, invite a cada uno a sacar 
un papelito al azar y así continúe hasta que todos hayan 
participado. Regule la participación de cada uno de ellos y 
oriéntelos para lograr el objetivo de la actividad.

A continuación, reparta a cada quien una hoja blanca, 
pida que dibujen una estrella y que escriban su nombre al 
centro. Adicionalmente deberán escribir, en cada pico de 
la estrella, los aspectos positivos nombrados por sus 
compañeros. Si es necesario, ayude a los alumnos a 
escribir tales cualidades.

Pida que decoren o coloreen sus 
estrellas. Podrán colocarlas en algún 
lugar del salón o colgársela durante 
el resto del día para recordar las 
características y cualidades que 
poseen y que los hacen únicos y 
valiosos.

Al final pida que se den un abrazo 
grupal.

Mi estrella

NIVEL

2 Adaptación de López É. y Renom A. ”Mis dinámicas para desarrollar la educación 
emocional”. Gil Editores, Colombia.

CON EL ALUMNADO1
Cambie la bolsa de papeles a 

tarjetas con los nombres 
formadas en línea boca abajo. 

Omita el paso 6.

Nueva
Normalidad
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PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Mis compañeros piensan 
que soy una persona…

Alegre

Trabajadora

Amigable

Tranquila

Simpática

En lugar de la estrella, prepare junto con su alumnado, 
en una hoja en blanco, una tabla que diga: Mis 
compañeros piensan que soy una persona… debajo 
de este título, deberán anotar por lo menos diez 
cualidades positivas.

Pegue la hoja en la espalda con la finalidad de que sus 
compañeros marquen con una “palomita” las 
cualidades que reconocen en ellos. Pídales que 
caminen por el aula y marquen tres características en 
cada compañero que consideren que lo define mejor.

Al final, deles unos minutos para observar lo que les 
marcaron; posteriormente, en plenaria invítelos a 
comentar sobre las cualidades que les reconocen sus 
compañeros, por ejemplo: ¿Cuáles son las que tienen 
más palomitas? ¿Qué cualidades ignoraban que tenían? 
¿Cuáles les gustan más y por qué? ¿Descubrieron algo 
nuevo acerca de sí mismos?

Use la misma tabla, pero deje espacios en blanco para darles 
oportunidad a los alumnos de que escriban otra característica 
o cualidad particular que reconocen en sus compañeros.

Pídales que caminen por el aula y marquen con una palomita 
tres características en cada compañero que consideren que 
lo define mejor y que escriban una que no aparece en la 
tabla.

Al final, deles unos minutos para que observen lo que les marca-
ron y lo que les escribieron. Es importante que el alumnado 
comparta opiniones, motívelos a participar y apóyese en las 
siguientes preguntas:

¿Me gustó la actividad? 
¿Qué me habría gustado que me dijeran, pero 
nadie lo escribió? 
¿Me ven mis compañeros de la misma forma que 
me veo yo? 
¿Qué descubrí acerca de mí?

Si lo considera necesario, puede organizar reflexiones 
individuales o con pequeños grupos para mediar su 
participación y respetar la privacidad de cada uno de ellos. 
Recuerde que en esta etapa les resulta difícil aceptar críticas, 
por lo que es necesario que genere un clima de respeto y 
confianza durante la actividad.

Mi estrella

NIVEL

Mi estrella

No aplique las variantes, 
hasta regresar a las 

condiciones de operación 
normal de la escuela.

Nueva
Normalidad
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PARA CERRAR

Comente con su alumnado la importancia de reconocer 
en sí mismos y en los demás las cualidades que tienen para 
valorarlas y utilizarlas en la realización de sus actividades 
cotidianas. Lo anterior es una forma de fortalecer su 
autoestima. 

Recuérdeles que cuando ven las cualidades de una 
persona contribuyen a incrementar su autoestima, es 
decir, el aprecio por sí misma, lo cual es una forma de 
relacionarse mejor con sus compañeras y compañeros, así 
como a trabajar en equipo.

Juntos el personal docente y directivo pueden trabajar 
con la elaboración individual de sus estrellas, al interior de 
ellas escriban las cualidades que poseen y afuera, en cada 
pico, cómo usar cada una de estas cualidades para traba-
jar en aquellas características que quieran corregir.

En grupo, pueden compartir sus estrellas; comenten de 
manera constructiva a sus compañeros y valoren las cosas 
que pueden cambiar, mejorar o eliminar, con las ideas que 
recibieron.

Pueden realizar, en el espacio de periódico mural de la escuela, 
una constelación en donde el alumnado, docentes, madres y 
padres de familia, de forma voluntaria, coloquen sus estrellas 
para que toda la comunidad escolar reconozca las cualidades 
de los integrantes que la conforman.

Solicite a sus alumnas y alumnos que inviten a sus familiares a 
realizar el mismo ejercicio, para reconocer las cualidades que 
posee cada miembro de la familia; pueden realizar sus estre-
llas y pegarlas en una ventana, en una cartulina para hacer un 
cuadro familiar o simplemente hacer una lista con las cualida-
des de cada integrante de la familia, para posteriormente 
conjuntar esos aspectos positivos y tener una lista de cualida-
des como familia. 

El alumnado comparte en la clase con sus compañeros, la lista 
de cualidades de su familia y a la par reconoce que las 
familias son parecidas o distintas pero valiosas para cada uno 
de ellos.

NIVEL

Mi estrella

3 CON LAS FAMILIAS

2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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El intercambio de siluetas
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PROPÓSITO
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30 a 40 
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8

Que las niñas y los niños:

Patio escolar.

Gises de colores.  

Conozcan el concepto de em-
patía y su importancia para el 
cuidado de sí mismos y del otro.

La empatía es una competencia social básica para el desarrollo de la 
afectividad de una persona, puesto que permite percibir, entender e 
incluso sentir las emociones, sentimientos y pensamientos de otra perso-
na, diferenciándolos de los propios pero sin ser indiferente a ellos. 

La empatía puede representar una herramienta clave para generar en el 
alumnado actitudes de cooperación y solidaridad, que incluso faciliten 
la práctica de valores como el respeto, la tolerancia, la generosidad, 
entre otros. Las personas empáticas son más sensibles a identificar las 
necesidades de las personas con las que conviven; de ahí que generen 
más aceptación y valoración entre sus pares, quienes sienten confianza 
y apoyo al relacionarse con ellos. 

El desarrollo y fortalecimiento de la empatía implica que el alumnado 
tenga la capacidad de identificar y reconocer sus propias emociones, 
para posteriormente poder imaginar el sentimiento ajeno y vincularlo con 
las manifestaciones conductuales de la persona, dándoles una interpre-
tación con base en su propia vivencia o en el conocimiento de la perso-
na que manifiesta el sentimiento. Por ello, es una habilidad que necesita 
ejercitarse con actividades dentro y fuera de la escuela.

1  Para mayor información puede consultar a Repetto, E. (1992). “Fundamentos de Orientación”. 
(La empatía en el proceso orientador). Madrid. Ediciones Morata.
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4.

5.

imaginar cómo sería ser su compañera o compañero 
(pueden ayudarse con las características que se escu-
charon de ellos), posteriormente solicíteles que realicen 
dos respiraciones profundas (inhalan y exhalan en 4 tiem-
pos), que abran sus ojos y se pongan de pie, poco a poco, 
para formar un círculo entre todos.  

Cuando el grupo esté en círculo, pregunte ¿Les gustó 
hacer una silueta? ¿Cómo se sintieron al no ocupar su 
silueta, sino la de su pareja? ¿Fue fácil estar al interior de 
otra persona? ¿Pudieron imaginarse ser su compañera o 
compañero? ¿Cómo lo hicieron?

Indíqueles que poder imaginar y comprender cómo se 
siente o piensa otra persona, es lo que se conoce como 
empatía, la cual ayuda para poder brindar apoyo a las 
personas cuando lo necesitan.

Solicite que se colo-
quen en la silueta de su 
compañera o compa-
ñero, no en la propia, 
tratando de imitar su 
postura, de tal forma 
que traten de ajustarse 
a la silueta de su pareja.

Pídales que se man-
tengan en ellas unos 
segundos y cierren 
los ojos, tratando de 

Previo a la actividad solicitar al  grupo gises de colores.

Organice a los educandos por parejas e invítelos a salir 
al patio donde dibujarán sus siluetas con ayuda de sus 
pares, eligiendo diferentes posturas para el marcado de 
ellas. Al finalizar, cada uno le colocará a su silueta el 
nombre y le dirá a su pareja tres características de ella o 
él (que no sean físicas).  

1.

2.

3.

El intercambio de siluetas

NIVEL

CON EL ALUMNADO1

En lugar de las siluetas, pida 
que adopten una postura a 

manera de escultura y que, a la 
distancia, el compañero imite 

unos minutos esa postura.

Nueva
Normalidad
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PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Utilice la lectura de cuentos, donde el alumnado se identi-
fique con los personajes, y las representaciones teatrales, 
donde vivan las situaciones planteadas en los cuentos y 
en las obras de teatro, para posteriormente reflexionar 
sobre las emociones que sintieron, cómo actuarían  si 
fueran el personaje de la historia, si cambiarían el final y 
qué desenlaces  pondría a la historia.

Puede encontrar algunos cuentos para trabajar la empa-
tía en la siguiente liga.
https://www.mundoprimaria.com/cuentos-infantiles-
cortos/cuentos-de-empatia

Para trabajar con las niñas y los niños más grandes, realice 
un debate donde se analicen situaciones como, por 
ejemplo: Carolina le dejó de hablar a Fernanda porque su 
mamá es trabajadora doméstica.

La mitad del grupo justifica y defiende la actitud de 
Carolina, la otra mitad la rechaza, el debate termina 
cuando las argumentaciones se repiten. Para finalizar, 
pregúnteles si estuvieron de acuerdo con la postura que 
les tocó defender y si no, cómo le hicieron para poder 
mostrar empatía aun cuando no estaban de acuerdo con 
la situación que les tocaba defender.

Solicite al grupo, que de manera voluntaria, compartan algunas situaciones donde 
hayan sido empáticos con alguien, por ejemplo: cuando dan gracias a su mamá por 
prepararles sus alimentos, cuando ayudan a una compañera o compañero, si se cae 
en el patio de la escuela, cuando guardan silencio si el personal docente les está expli-
cando algo.

Enfatice la importancia de que la empatía permite que reconozcan y respeten las 
emociones, opiniones y formas de ser de las personas con las que conviven, para de 
esta forma poder establecer relaciones cordiales y de cuidado entre ellos.

El intercambio de siluetas

NIVEL
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Reflexionen en sesión de Consejo Técnico Escolar, ¿Cómo 
pueden ser empáticos entre docentes? ¿Qué acciones 
puede hacer el directivo para ser empático con el perso-
nal docente y viceversa? ¿Qué acciones pueden hacer 
como colectivo para ser empáticos con las madres y los 
padres de familia y con su alumnado?

Responder estas preguntas genera ideas para ser usadas 
como compromisos que promuevan la empatía en su 
escuela. 

Se sugiere realizar algún cartel o decoración en la puerta 
o barda de su escuela, o en un árbol, donde la comuni-
dad escolar colocará algunos frutos, elaborados previa-
mente por el alumnado con hojas de color o cartulina, en 
los cuales escribirán acciones para fomentar la empatía 
al interior y exterior de la escuela. 

Algunas de las acciones que puede colocar son: 
“Cuando alguien habla conmigo escucho con atención, 
sin estar mirando el celular “Si noto que alguien está 
triste, puedo preguntarle qué le pasa y si puedo ayudarle 
en algo”; “Cuando una compañera o compañero moleste 
a alguien, es mi deber informarlo a mi maestra o maes-
tro”; “cuando mis hijas o hijos lleguen de la escuela es 
agradable preguntarles cómo les fue, qué aprendieron y 
de qué forma puedo ayudarles en su tarea.”

Para que desde la convivencia familiar se apoye el desarro-
llo de la empatía del alumnado se les puede proponer a las 
familias elaborar junto con sus hijas(os) un diario de recuer-
dos familiares, donde vayan coleccionando aquellos 
momentos donde existieron muestras de empatía entre los 
integrantes de la familia y qué aprendieron con ello. 

Posteriormente,  las alumnas y los alumnos traerán junto con 
algún integrante de su familia, si es posible, algunos de sus 
recuerdos familiares para compartirlos con sus compañeras 
y compañeros.

El intercambio de siluetas

NIVEL

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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9

Que las y los jóvenes:

Hojas blancas

Reconozcan la forma de expresar 
sus emociones, sus características,  
por medio de la autorreflexión y 
de los comentarios de personas 
cercanas a ellas y ellos.

La conciencia emocional tiene que ver 
con la asimilación y comprensión del 
propio sentir y el de los demás, es decir, 
tener conciencia de qué emoción esta-
mos experimentando y cuáles son las 
consecuencias que conlleva cada una 
de ellas.

Berrocal y Extremera (2004)1, destacan  
la importancia de la identificación de 
las emociones por parte de cada indivi-
duo, para la construcción de nuevas 
habilidades en su accionar que faciliten 
la resolución de pequeños o grandes problemas que vayan surgien-
do en su cotidianidad, porque se ha comprobado que las emocio-
nes también influyen sobre el sistema cognitivo, permitiendo una 
mejor focalización en los aspectos realmente importantes.

Aprender a reconocer y expresar las emociones son procesos que 
forman parte del desarrollo del ser humano; sin embargo, no solo se 
trata de expresar las emociones, sino de que se haga de forma aser-
tiva, en el momento adecuado, con la persona correcta y de 
manera respetuosa hacia uno mismo y los demás; ello permitirá que 
las niñas, los niños y los adolescentes resuelvan diferentes situacio-
nes que se les presenten a lo largo de la vida.

NIVEL

 1 Extremera, N. y Fernández-Berrocal, P. (2004). “El papel de la inteligencia emocional en el 
alumnado: evidencias empíricas”. Revista Electrónica de Investigación Educativa. 6 (2). 
Recuperado de: http://www.redalyc.org/pdf/155/15506205.pdf Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
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1.

2.

3.

4.

5.

Pídales que en una hoja blanca, de manera individual, 
escriban sobre sí mismos teniendo como guía las siguien-
tes preguntas:

¿Quién eres? ¿Qué te gusta? ¿Qué te desagrada? ¿Con 
cuál animal te identificas? ¿Por qué? Pensando en las 
emociones, ¿cómo reaccionas ante los problemas coti-
dianos? ¿Tienes control de tus emociones o se desbordan 
y haces cosas de las que después te arrepientes? Pida al 
alumnado que doblen la hoja y la guarden para usarla 
posteriormente.

Solicite que escriban sus nombres en pequeños pedazos 
de papel y los hagan bolita. Pida que cada uno elija 
alguna bolita diferente a la suya y que, en una hoja 
blanca, describa a la compañera o al compañero que le 
tocó, teniendo como guía lo siguiente:

Escribe acerca de tu compañera o compañero: ¿Quién 
es? ¿Qué le gusta? ¿Qué le desagrada? ¿Con qué animal 
lo identificas? ¿Por qué? ¿Cómo reacciona ante los pro-
blemas cotidianos? ¿Tiene control de sus emociones o se 
le desbordan?

Pida que cada quien entregue la hoja doblada con las des-
cripciones a la compañera o al compañero que le tocó. 

Solicite que cada uno abra las hojas dobladas con las 
características que cada quien escribió de sí mismo, y las 
compare con las que recibió de su compañera o compa-
ñero. Que vean las similitudes y diferencias con respecto 
al conocimiento que cada quien tiene de sí mismo y que 
reflexionen sobre cómo la percepción de los otros tam-
bién les ayuda a conocerse más, sobre todo en el tema 
de las emociones.

Pida que escriban  en la primera  hoja, algunas posibilidades 
de  mejora  personal  en la expresión  de sus emociones, por  
ejemplo, si  alguien  escribió:  “Me molesta  que  hablen muy  
fuerte”, recomendarle  que  escriba  de forma  asertiva “Les 
pido, por favor, no hablar fuerte porque me lastima el ruido”.

Solicíteles que, de manera voluntaria, compartan su 
experiencia de este ejercicio a todo el grupo.

Un viaje por sí mismo

NIVEL

CON EL ALUMNADO1

Sustituya la actividad central 
por las variantes, hasta que la 

escuela regrese a las 
condiciones normales 

de operación.

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

9 
EDUCACIÓN SECUNDARIA 30 a 40

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Las alumnas y los alumnos realizan su autodescripción con 
base en las preguntas guía. Más tarde, escriben las mismas 
preguntas en una hoja, y le solicitan a una amiga o amigo 
cercano que las responda, también de manera escrita. 
Contrastan sus respuestas con las de la amiga o amigo y 
escriben algunas posibilidades de mejora personal en la 
expresión de sus emociones mediante conductas aserti-
vas, para presentarlas ante el grupo de manera voluntaria.

Las alumnas y los alumnos realizan su autobiografía descri-
biendo algunos de los momentos más significativos de su 
vida, que pueden ser agradables o desagradables, expli-
can qué tipo de emociones les generaron esos momentos, 
y actualmente qué les hacen sentir. Posteriormente, de 
manera voluntaria, comparten con una o un docente de su 
confianza, algunos de esos momentos, y cómo consideran 
que esos sucesos han definido su forma de ser o, en su 
defecto, escríbanlo en su cuaderno.

Haga énfasis con el grupo sobre la importancia del conocimiento de sí mismos, ya 
sea por medio de la reflexión que hacen de sí mismos, y también a partir de la per-
cepción que tienen las demás personas de nosotros.

Además, reconocer nuestras emociones nos permite pedir ayuda si lo necesitamos 
o compartir con los demás las experiencias que nos hacen sentir bien.

Un viaje por sí mismo

NIVEL

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

9 
EDUCACIÓN SECUNDARIA 30 a 40

En familia, pueden realizar el siguiente ejercicio: prime-
ro escuchan cómo se autodescriben las alumnas y los 
alumnos con las preguntas guía, después uno o dos 
miembros de su familia, les dicen cómo los perciben, 
siempre tomando como referencia las preguntas guía. 
Al final contrastan sus respuestas y realizan un pequeño 
escrito con los resultados obtenidos para presentarlos 
en clase.

Se sugiere involucrar  a toda la comunidad escolar en 
la construcción de una campaña de difusión sobre la 
importancia de la conducta asertiva  en la expresión 
de  las emociones, no  solo por  parte  del  alumnado, 
sino también de las familias, así como personal  
docente, personal administrativo y directivo  de la 
escuela.

Un viaje por sí mismo

NIVEL

Se sugiere trabajar en estrategias para que el alumnado 
aprenda a expresar sus emociones de manera asertiva. 
Por ejemplo, aprovechar situaciones en donde alumnas y 
alumnos son desbordados por sus emociones para, una 
vez controlada la situación o que se hayan calmado los 
ánimos, utilizar esos acontecimientos con el objetivo de 
que cada quien pueda verbalizar lo que sintió y cómo lo 
expresó, y así reflexionar en que puede haber formas 
distintas de expresarlo, sobre todo de manera asertiva 
para no dañar a los demás ni a ellas o ellos mismos.

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

El árbol de mis  
cualidades y logros1

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

PROPÓSITO

RECURSOS 

 

NIVEL

45 a 50
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

10

Que las y los adolescentes:

Reflexionen sobre sus cualida-
des y valoren cómo influyen 
para conseguir sus logros.

Pizarrón u hojas de rotafolio, 
gises o marcadores, cinta adhe-
siva y hojas blancas.

La autoestima es la apreciación que una persona tiene de sí misma; incluye el 
autoconcepto, que es la valoración de su propia imagen relacionada con sus 
experiencias, expectativas y las opiniones de las personas a su alrededor2.

Una parte importante de la motivación en las y los adolescentes es que reco-
nozcan lo que son capaces de hacer y, con ello, percibir qué habilidades 
tienen y qué capacidades pueden desarrollar. 

Cuando a una alumna o alumno se le apoya para que identifique sus cualida-
des (conocimientos, habilidades, valores y capacidades) así como sus logros, 
se propicia que estas características también sean reconocidas por los 
demás, la persona se siente valorada, debido a que puede asimilar que éstas 
son parte de ella, obteniendo confianza en sí misma. 

Un adolescente que tiene seguridad se sentirá motivado para seguir desarro-
llando sus cualidades, se esforzará por lo que desea y trabajará en sus áreas 
de oportunidad. Todo ello contribuirá a fortalecer su autoestima.

Promover el trabajo en la autoestima del alumnado es importante porque es 
una competencia emocional que apoya positivamente el desarrollo de su 
personalidad, sus relaciones sociales y la satisfacción consigo mismo, lo que 
impacta en su rendimiento escolar, además de la convivencia dentro y fuera 
de la escuela.

1 Adaptación de la Técnica 3, en: Fernández, C. (2006). “Habilidades para la vida, Guía para educar con valores”. 
pág.72-73. México: Centros de Integración Juvenil A.C.

2 García, C., Calvo, P. y Marrero R. (2006) “La autoestima en alumnos de sexto curso de educación primaria”. 
International Journal of Development and Educational Psychology, vol.1, núm.1. 2006, pp.199-215 Asociación 
Nacional de Psicología Evolutiva y Educativa de la Infancia, Adolescencia y Mayores. Badajoz, España. 
Recuperado de: https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=349832311018 Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

EDUCACIÓN SECUNDARIA

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir…

  SOTUNIM

FICHA

 DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 45 a 50
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

10

1.

2.

3.

4.

Solicite al alumnado, realizar de manera individual, en una 
hoja o en su cuaderno, una lista de sus cualidades; por 
ejemplo, si se habla de cualidades personales (valentía, 
organización, autocuidado), sociales (saber escuchar, 
respetar, conversar), físicas (fuerza, rapidez), intelectua-
les (creatividad, pensamiento crítico). La lista debe ser 
tan amplia como pueda realizarse. 

Comente que es importante que piensen con mucho 
cuidado en todas sus cualidades, es importante que lo 
hagan con calma y sobre todo con sinceridad.

Pida al alumnado, una vez que concluyan la lista, escriban 
a un lado de cada cualidad lo que han conseguido por 
medio de su esfuerzo e interés; deberán pensar en situa-
ciones de las cuales se sientan satisfechos, aunque parez-
can pequeñas, por ejemplo, aprobar un examen, ganar un 
partido de futbol, etc. Esta lista deberá ser tan amplia 
como ellos quieran.

Invítelos a que dibujen un árbol con raíces, ramas y tronco 
de la siguiente manera: en las raíces colocarán los aspec-
tos de la primera lista, cada raíz será una de las cualida-
des escritas. Su tamaño dependerá de que tan grande 
sea esa característica en ellos mismos; el árbol tendrá 
algunas raíces grandes y otras medianas o pequeñas. Hay 
que escribir en cada raíz la cualidad a la que pertenece.

Solicite que dibujen el tronco y las ramas; en las ramas se 
escribirá cada aspecto de la segunda lista, como en el 
caso de las raíces, cada rama principal corresponderá a 
un gran logro y las ramas medianas o pequeñas a uno 
menor. También se deberá escribir cada uno de ellos.

Solicite al alumnado que, de forma voluntaria, explique el 
dibujo de su árbol con sus cualidades y logros. Invítelos a 
que expresen lo que sintieron durante el desarrollo del 
ejercicio.

EDUCACIÓN SECUNDARIA

CON EL ALUMNADO1

El árbol de mis  
cualidades y logros
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 45 a 50
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

10

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Pida al alumnado que identifi-
quen alguna(s) cualidad(es) 
que deseen mejorar (raíces 
medianas o pequeñas). Soli-
cíteles que escriban al lado 
de esa raíz las acciones que 
tendrían que realizar para 
mejorar esa cualidad, así 
como, al lado de la rama los 
logros que podrían alcanzar 
si desarrollan esas cualida-
des, las cuales serían sus 
potencialidades.

Solicite al alumnado dibuje en el árbol algunos frutos en cuyo 
interior coloque las metas que todavía no consiguen, pero 
que podrían lograr con las cualidades y logros que han empe-
zado a identificar; al lado de los frutos pueden colocar las 
fechas tentativas para lograr esas metas.

Comente con el alumnado la importancia de reconocer sus cualidades y sus logros, además de 
determinar aquellas que desean mejorar o desarrollar y que todo ello son elementos útiles para 
conocerse, valorarse y por tanto aumentar su autoestima.

EDUCACIÓN SECUNDARIA

El árbol de mis  
cualidades y logros1

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 45 a 50
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

10

Comuniquen al colectivo docente, en algún 
momento de la sesión de Consejo Técnico Esco-
lar, algunas actividades o prácticas cotidianas 
que les permiten reconocer y valorar las cualida-
des de sus alumnas y alumnos. 

Reflexionen si están apoyando al alumnado en 
general a reconocer sus cualidades y sus logros, 
así como, a definir cuáles quieren mejorar o 
desarrollar en ellos. 

Pueden elaborar un árbol de cualidades sociales 
(respeto, comunicación asertiva, solidaridad, etc.) 
que caracterice al grupo, a la par de reflexionar 
con los alumnos cómo es que el conjunto de esas 
cualidades los ayuda a convivir mejor. Además, 
revisen cuáles son los logros que han alcanzado 
como grupo (alguna tarea hecha por todos para 
el salón, participar en alguna actividad de la 
escuela, como, por ejemplo: limpieza, concurso, 
etc.) Todo ello fortalecerá la autoestima de cada 
uno de los integrantes del salón, así como la 
identidad colectiva y el sentido de pertenencia al 
grupo.

Apoye a los alumnos para que definan algunas situaciones de su 
convivencia familiar en donde pongan en práctica sus cualidades y 
aquellos momentos donde sus logros son reconocidos:

Solicite a las familias que identifiquen algunas situaciones de su 
convivencia en donde sus hijas e/o hijos pongan en práctica sus 
cualidades y aquellos momentos donde sus logros son 
reconocidos.

Pida que revisen el árbol de cualidades y logros de sus hijas e/o 
hijos, para ver juntos si existe alguna otra cualidad y logro que le 
hace falta anotar.

Invite a algún familiar que desee compartir con el alumnado una 
situación en su trabajo donde haya puesto en práctica alguna 
cualidad y el logro que obtuvo.

El alumnado puede describir un logro importante que algún 
familiar haya obtenido y que para ellos sea una fuente de 
inspiración en su vida cotidiana.

EDUCACIÓN SECUNDARIA DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

 Bájale dos rayitas

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

PROPÓSITO

RECURSOS 

 

NIVEL

30 a 40 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

11

Que las y los adolescentes:

Cuaderno u hoja y dos pelotas pe-
queñas y ligeras (papas calientes).

Reconozcan las situaciones en las 
que no logran expresar o regular 
sus emociones y practiquen la 
respiración como un medio para 
hacerlo.

Las y los adolescentes experimentan diferentes cambios físicos, 
psicológicos y emocionales, por ende, la forma en que expresan sus 
emociones es muy diversa, aunado a que están definiendo su propia 
identidad, influenciados por las figuras significativas de su entorno 
(padres, amigos, hermanos, profesores o vecinos). De esta forma, la 
adolescencia se vive de maneras distintas; mientras que para unos 
se trata de un periodo de tranquilidad, aprendizaje continuo y adapta-
ción a las nuevas experiencias, para otros puede ser un periodo turbu-
lento de cambios constantes, vivencias muy intensas y de vulnerabili-
dad emocional.

En este sentido, educar a las y los adolescentes en la autorregula-
ción emocional les permite aceptar y expresar las emociones gene-
radas por las situaciones  de su vida  cotidiana, sin que se conviertan 
en un factor de riesgo para ellas y ellos mismos y las personas de su 
entorno, puesto que aprenderán a reconocerlas, a identificar los 
cambios que generan en su 
cuerpo y su pensamiento, para 
posteriormente canalizarlas 
mediante un comportamiento 
que los lleve a elegir alternati-
vas que promuevan seguridad 
y el  bienestar tanto propio 
como colectivo.

EDUCACIÓN SECUNDARIA

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 Bájale dos rayitas

EDUCACIÓN SECUNDARIA
 DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 30 a 40 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

11

1.

2.

a)

b)

c)

d)

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Mediante el juego tradicional de la papa caliente, motive la parti-
cipación de su alumnado. Ver sus instrucciones en la siguiente liga:
https://dinamicasempresariales.blogspot.com/2015/12/la-pa
pa-caliente.html

Al momento de lanzar la “papa caliente”, haga preguntas 
sobre situaciones cotidianas ante las que puedan reaccio-
nar con una emoción, por ejemplo: ¿Cómo reaccionarías 
ante las siguientes situaciones?

Tu mejor amiga o amigo te dice por mensaje de texto 
que ya no quiere hablarte más.
Tu maestra de Química te recoge tu celular, a pesar de 
que solo lo sacaste para consultar la hora durante la 
clase.
El chico o la chica que te gusta te envía un beso delante 
de tu grupo de amigas o amigos.
En el receso ibas saliendo del baño y te resbalaste.

La forma de reaccionar ante estos eventos tiene un com-
ponente emocional muy fuerte. Pida que enlisten en una 
hoja blanca o en su cuaderno las emociones que hayan 
mencionado durante el juego y algunas que consideren 
que hicieron falta; solicite que elijan una y dibujen algo 
que represente para ellos esa emoción.

Invite a participar de forma voluntaria a quien desee 
compartir sus dibujos. Reflexione junto con ellos que exis-
ten diferentes formas de expresar las emociones y de 
responder ante ellas, y que todas son válidas.

Pida que describan en su cuaderno una situación en la 
cual recuerden haber sentido una emoción tan intensa 
que hayan perdido el control y por lo mismo reaccionaron 
de forma exaltada y posteriormente se arrepintieron.

Ahora solicite que recuerden otra situación en la cual 
regularon adecuadamente sus emociones, por lo que su 
reacción no fue exaltada y reflexionen qué fue lo que 
pensaron e hicieron para lograrlo, pida que lo describan 
paso a paso, como si fuera una receta de cocina.

Invítelos a regresar a la situación del punto 5 y pídales 
que, utilizando su procedimiento del punto 6, piensen qué 
hubieran hecho diferente si el impulso no les hubiera 
ganado. 

Solicite algunas participaciones y reflexione que las emo-
ciones se pueden regular y así evitar que se lastimen a sí 
mismos o a los demás, lo cual les ayuda a relacionarse 
mejor con las personas con quienes conviven.

NIVEL

CON EL ALUMNADO1 Sustituya el juego de la papa 

caliente por la selección al 

azar para contestar.

Nueva
Normalidad
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 Bájale dos rayitas

 DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 30 a 40 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

11

 PRIMERA VARIANTE

1.

2.

3.

4.

 

1.

2.

3.

4.

Trabaje con el alumnado alguna técnica de respiración 
que ellas y ellos puedan poner en práctica cuando sien-
tan que la emoción experimentada es muy intensa. Para 
ello, siga los siguientes pasos:

Pídales que se sienten lo más cómodo posible, en pos-
tura “cuerpo de montaña”, cabeza erguida, espalda 
derecha, cuerpo relajado, apoyen la planta de sus 
pies sobre el piso, coloquen sus manos encima de los 
muslos y cierren sus ojos.

Aspiren lentamente por la nariz y llenen el vientre de aire.

Exhalen por la boca, suave y lentamente, su vientre 
debe bajar. 

Realicen respiraciones largas, lentas y profundas. Con-
céntrense únicamente en la sensación de respirar (con-
tinúen el ejercicio uno o dos minutos).

Al finalizar pregúnteles cómo 
se sintieron, reflexione con 
ellos sobre la utilidad de la 
respiración para regular sus 
emociones y pídales que 
piensen en una situación 
donde les hubiera sido de 
utilidad usarla.

Invítelos a realizar la técnica de respiración referida anterior-
mente, a la par de agregar algunas instrucciones para que 
ellos vayan tomando consciencia de las sensaciones de su 
cuerpo y la disminución de la intensidad de su emoción. Se 
pueden seguir los siguientes pasos:

Después de unos dos minutos respirando de forma len-
ta y profunda, invite a las alumnas y los alumnos a cerrar 
sus ojos y traer a su mente un lugar donde se sientan 
tranquilos y cómodos.

Van a concentrarse en todos los detalles del lugar que 
trajeron a su mente, si no logran imaginar ese lugar, deben 
continuar centrando su atención en su respiración.

Poco a poco van a abrir sus ojos y poner mucha aten-
ción a todos los ruidos y objetos a su alrededor. 

Posteriormente vuelven a respirar y pensar cómo se 
sienten y si están listos para continuar con su vida coti-
diana con una actitud de paz para sí mismos y hacia los 
demás.

Al concluir compartan cómo se sintieron al realizar 
estos ejercicios; puede continuar trabajando con ellos 
la actividad central.

SEGUNDA VARIANTE

EDUCACIÓN SECUNDARIA

Realice el ejercicio de 

respiración en un espacio 

abierto.

Nueva
Normalidad
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FICHA

 Bájale dos rayitas

 DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES 30 a 40 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

11

 

PARA CERRAR

Recuérdeles que respirar profundamente les ayudará a recupe-
rar la calma y reconocer lo que están sintiendo, que es necesa-
rio alejarse de la situación a un lugar seguro y preguntarse: ¿Qué 
estoy sintiendo y por qué siento eso?

Al percibir lo que sienten y reconocer la causa que lo genera, las 
y los alumnos identificarán las situaciones asociadas a emocio-
nes positivas o negativas; es decir, si les generan una reacción 
agradable o desagradable. Cuando las alumnas y los alumnos 
identifiquen lo que les molesta, o qué situaciones no pueden 
aceptar, podrán, cuando estén tranquilos, trabajar en identificar 
qué pueden pensar y hacer para sentirse de mejor manera.

Compartan, en sesión de Consejo Técnico Escolar, la relevan-
cia de la regulación emocional en la vida cotidiana. Conversen 
sobre lo siguiente: ¿Cómo reaccionan ante situaciones que les 
generan emociones intensas? ¿Qué estrategias pueden usar 
ante la falta de regulación emocional de algunos de sus alum-
nas y alumnos, comprensible ante la etapa de adolescencia 
por la que están pasando? ¿Cómo pueden ser un modelo para
que las y los adolescentes aprendan a regular sus emociones?

Asimismo, pueden favorecer entre docentes la expresión de 
emociones positivas, así como practicar ejercicios de respira-
ción y relajación o algunas otras estrategias que conozcan 
para la regulación de emociones.

En las juntas escolares, pida a las madres, padres o tutores 
que compartan con sus hijas e/o hijos cómo reaccionan 
ante situaciones que les generan emociones intensas, y pos-
teriormente preguntarles lo que están aprendiendo en la 
escuela sobre regulación emocional. Pueden brindarles 
recomendaciones para no actuar de forma impulsiva. Las 
madres, padres de familia o tutores pueden encontrar algu-
nas orientaciones útiles para enseñar la autorregulación de 
emociones a sus hijas o sus hijos en: 
https ://movi l .e ldefinido.cl/actual idad/plazapubl i -
ca/8832/8-ma-nerasdeensenarles-a-tus-hijos-a-controlar-su
s-emociones/

Recuerde a los padres y madres estar alertas ante cualquier 
cambio de conducta en sus hijas e hijos que pueda indicar 
un estado de ánimo desfavorable para su salud psicológica, 
además de recordar la importancia de establecer una ade-
cuada comunicación con ellas y ellos para saber qué les 
sucede. Por otro lado, sugiera a los padres y madres de fami-
lia que trabajen en la idea de ser un modelo para sus hijos e 
hijas en relación con la regulación emocional.

Organice con el apoyo de padres de familia y alumnado algu-
nos eventos como “tardes literarias y de cine” donde se 
puedan leer historias cortas o ver cortometrajes, en los cuales 
se analicen las emociones y decisiones de los personajes y 
cómo, por medio de una adecuada regulación de emociones, 
acompañada de valores, los personajes tienen más posibilidad 
de tomar decisiones para su beneficio.

2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

3 CON LAS FAMILIAS

EDUCACIÓN SECUNDARIA
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PROPÓSITO

RECURSOS 

 
EDUCACIÓN SECUNDARIA

NIVEL

40 a 50 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

12

Que las y los adolescentes:

Patio escolar.

Reconozcan el concepto de la 
empatía y su importancia para el 
desarrollo de mejores relaciones 
con los demás.

Los seres humanos por naturaleza somos seres sociales, requerimos de la 
aceptación, afecto y reconocimiento de los demás; estas necesidades 
exigen el desarrollo de la empatía como la capacidad para percibir, 
entender e incluso sentir las emociones, sentimientos y pensamientos de 
otra persona. 

En este sentido, la empatía genera la valoración e interés por el 
bienestar del otro, coadyuvando en el establecimiento de relaciones 
recíprocas en cuestión de cuidado, amor y respeto, debido a que 
implica ir más allá de la parte egocéntrica del ser humano para 
favorecer la expresión de conductas de gratitud, perdón, interacciones 
solidarias e incluso altruistas. Comportamientos que facilitan la 
generación de emociones placenteras en las personas que las llevan a 
cabo, fortalecen su autoestima, impulsan el trabajo en equipo, las 
relaciones socioafectivas sanas y pautas de crianza positivas, entre 
otros beneficios para el individuo y su sociedad. 

La empatía, al ser una competencia socioemocional, puede adquirirse y 
mejorarse, es necesario trabajar con el alumnado para desarrollarla 
como una forma que contribuya a disminuir la violencia escolar y las 
actitudes de discriminación entre compañeras y compañeros, así como 
entre los distintos actores de la comunidad escolar.

Cuadernos, plumas, hojas de color 
y cinta adhesiva.  

1  Para mayor información consultar a Gómez, M. (2016). “La empatía en la primera infancia”. Revista 
Psicodebate, vol.5, núm. 1. Pág. 35-50.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

Espejito, espejito

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES
 EDUCACIÓN SECUNDARIA 40 a 50 12

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Invite al alumnado a buscar debajo de sus sillas las hojas de 
color, coménteles que aquellos que las encuentren 
deberán colocar lo que significa para ellos la empatía, 
pueden usar ejemplos de su vida cotidiana.

En plenaria, el alumnado pasará al pizarrón a pegar sus 
ideas, con base en estas, entre todo el grupo definirán qué 
es la empatía.

Invite al alumnado a salir un momento al patio y formar dos 
filas, de tal manera que todos queden uno frente a otro; 
pida que los que están en una de las filas jueguen a ser 
espejos, mientras los de la otra fila serán las personas que 
se estarán viendo en el espejo, de tal forma que lo que 
hagan, lo realizarán exactamente igual los espejos. Deje 
que el alumnado realice los movimientos que deseen e 
interactúen unos minutos bajo esta instrucción.

Pida al alumnado que intercambien papeles, aquellos que 
fueron espejos serán personas y viceversa, después de unos 
minutos suspenda la actividad y regrese a todos al salón de 
clase.

En plenaria dialoguen sobre ¿Qué fue más fácil para ellos, 
ser personas o espejos? ¿Qué sintieron al ser espejo y estar 
imitando a sus compañeros? Después de escuchar algunas

participaciones, comente con el grupo sobre las neuronas 
espejo, las cuales son la base para el desarrollo de la 
empatía, puesto que permiten que las personas perciban 
el estado afectivo de los otros, tal y como ellos lo hicieron 
en el ejercicio de los espejos. 

Solicíteles que piensen en alguna situación donde hayan 
pasado por un mal momento y no hayan recibido 
comprensión, una vez que tengan el recuerdo en su mente, 
deberán escribir cómo se sintieron en ese momento, para 
que posteriormente algunas alumnas y alumnos de forma 
voluntaria, lo comenten al grupo.

Después recordarán nuevamente otro momento en el que 
emocionalmente no se encontraban bien, pero que esta 
vez sí hayan recibido comprensión; anotarán cómo se 
sintieron en ese momento, y de forma voluntaria lo 
compartirán con el grupo. 

Entre todos compararán ambos momentos y de manera 
grupal se dialogará sobre las siguientes preguntas: ¿En cuál 
de los dos casos sintieron más confianza y fortaleza en 
ustedes mismos? y ¿Cómo les ayudo eso a superar la 
dificultad?

CON EL ALUMNADO1 Omita los pasos 1 y 2, 

excepto que definan qué 

es la empatía.

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

Espejito, espejito

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES
 

EDUCACIÓN SECUNDARIA 40 a 50 12

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Previo a la actividad, solicite al alumnado que lleven tres 
fotos de ellos que sean de su agrado, correspondientes 
a diferentes edades, por ejemplo: una de 1 a 5 años, otra 
de 6 a 11 años y otra actual.

Pida al grupo que formen parejas con la finalidad de con-
versar entre ellos, por qué eligieron esa foto y qué repre-
senta de cada alumna o alumno, su compañera o compa-
ñero lo escuchará con atención y solo podrá hacer 
preguntas de aclaración, excluyendo objeciones y/o críti-
cas. Al terminar, intercambiarán papeles. Cuando finalicen 
ambos, se procederá en plenaria a dirigir la reflexión sobre 
¿Cómo se sintieron al compartir con el otro algo de ellos? 
y ¿Cómo se sintieron escuchando? Se cerrará el ejercicio 
con el comentario de que a medida que se conoce a 
alguien más a fondo, es más fácil ser empático con él y 
poder comprenderlo, respetarlo, así como, aceptarlo.

Para los jóvenes de más edad, además de compartir sus 
fotografías, narren en una tarjeta una situación de su vida 
cotidiana donde hayan sentido o sigan sintiendo malestar; 
pueden realizarlo de forma anónima y colocar su tarjeta en 
una caja al centro del salón de clases; posteriormente, invite 
al grupo a formar un círculo y lea las tarjetas, invitando al 
alumnado a responder: si tú fueras el escritor de esa tarjeta 
¿Cómo te sentirías? ¿Qué pensarías? ¿Cómo te comporta-
rías? E incluso entre todos podrían aportar ideas para hacer 
sentir mejor al compañero que haya escrito la tarjeta.

Señale al alumnado que la empatía es una habilidad socioemocional que nos 
permite comprender mejor a los demás, porque podemos entender lo que están 
sintiendo y pensando cuando dialogan con nosotros.

Asimismo, mediante lluvia de ideas escriban algunas otras razones para ser 
empático con los demás.

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

Espejito, espejito

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES EDUCACIÓN SECUNDARIA 40 a 50 12

Compartan, en sesión de Consejo Técnico Escolar, la 
relevancia de trabajar el tema de la empatía con el 
alumnado, como una forma de generar relaciones de 
protección y solidaridad entre la comunidad escolar.

Adicionalmente, como parte de las acciones a favor de 
la empatía, pueden trabajar con el alumnado y con el 
apoyo de diversas asignaturas en un periódico mural 
donde plasmen frases que promuevan la empatía al 
interior y exterior de la escuela, por ejemplo: “Uno para 
todos y todos para uno”, “Lo preocupante no es la 
perversidad de los malvados sino la indiferencia de los 
buenos” (Martin Luther King) “Trata de comprender antes 
de ser comprendido” (Stephen Covey), etc.

El alumnado puede seguir entrenando su empatía compartiendo 
con sus padres lo que aprendieron. Para ello, propóngales la 
siguiente actividad para hacer en casa:

Van a colocar, con previa autorización de sus padres, una 
cartulina, durante 15 días, donde cualquier integrante de la 
familia, incluyendo el alumnado, en un tiempo libre que se 
den, anoten uno o dos actos de empatía que tengan entre 
sí; por ejemplo: hoy 2 de junio de 2020, mi hermana Claudia 
me prestó su blusa porque escuchó que me gusta mucho y 
yo quería ponérmela para ir al cine con mis amigas. Hoy 03 
de junio de 2020, mi hijo Gustavo me ayudo a cargar la bolsa 
del supermercado.

Pueden abrir la acción de su “Mural de la Empatía” a la 
comunidad escolar y solicitar a madres, padres de familia o 
tutores, que si gustan pueden traer frases que promuevan 
la empatía en las personas y colocarlas en el mural.

También pueden dejar un buzón fuera de la escuela donde 
las familias del alumnado dejen la narración de experiencias 
donde ellos se hayan mostrado empáticos con alguien y 
cómo se sintieron después de eso; una vez recopiladas 
varias experiencias, se puede invitar a las familias para com-
partirlas durante una ceremonia con toda la comunidad 
escolar y enfatizar cómo los actos de empatía generan 
felicidad y paz a las personas que los realizan.

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

De canicas y muñecas

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

PROPÓSITO

RECURSOS 

 EDUCACIÓN PREESCOLAR

NIVEL

30 a 40 

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

13 

Que las niñas y los niños: 

Juguetes que las niñas y los niños 
del grupo puedan compartir.

Reconozcan que no hay juegos, 
juguetes o colores determinados 
para niñas o para niños.

Los juguetes y juegos tienen la función 
de divertir y entretener; sin embargo, 
además de poner en marcha la 
imaginación, permiten experimentar, 
explorar, aprender, socializar, crear y 
construir valores. Estos atributos los 
hacen un medio idóneo para replicar y 
consolidar las costumbres, los valores 
familiares y del entorno social.

Por ello es necesario reconocer que, acciones de apariencia irrelevante, 
como la elección del color de la ropa, el uso de determinados tipos de 
juguetes y la realización de juegos, pueden favorecer formas de 
discriminación y de desigualdad –primordialmente contra las niñas–, que 
impiden con el tiempo el desarrollo de relaciones justas, dignas y 
equitativas entre hombres y mujeres. La falta de claridad en este 
aspecto, puede propiciar en el alumnado el reforzamiento de las 
diferencias de género, como que la mujer se encarga de la crianza y del 
hogar o que el hombre provee, manda y decide.

Los juegos, los colores o los juguetes no tienen género; las niñas y los 
niños los disfrutan por igual, sin prejuicios ni ideas preestablecidas sobre 
su uso.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

De canicas y muñecas

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

13 
EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 

1.

2.

3.

4.

5.

 

CON EL ALUMNADO1

6. Pregunte a los equipos:

¿Qué juegos realizaron?, ¿cómo se sintieron?

¿Qué juguetes les gustaron para compartir sus juegos?, 
¿cuáles no?

¿Las niñas y los niños pueden jugar con cualquier 
juguete?, ¿por qué?

Solicite a las niñas y a los niños que traigan a la escuela 
algunos de los juguetes con los que juegan en sus hogares. 

Pida a las niñas que coloquen sus juguetes en un espacio 
–previamente dispuesto para ello– y a los niños que 
coloquen sus juguetes en un lugar distinto. 

Pregunte acerca de los colores, juguetes y juegos que más 
les agradan y por qué.

Escuche algunas participaciones y a continuación forme 
equipos de niñas y de niños. 

Invite al equipo de niñas a organizarse para elegir y jugar 
con los juguetes que trajeron los niños. Y a la inversa, invite 
a los niños a elegir y a jugar con los juguetes que trajeron las 
niñas.

Mientras lo hacen, identifique las dificultades y su 
disposición para participar. Apoye a los equipos cuando 
lo requieran y haga sugerencias de juegos que pueden 
realizar.

No aplique la actividad y

sus variantes hasta

regresar a las condiciones

de operación normal de 

la escuela.

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

De canicas y muñecas

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

13 
EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE 

Forme equipos mixtos. Los niños de cada equipo solo 
pueden elegir juguetes del espacio de las niñas y las niñas 
solo del espacio de los niños. De acuerdo con los juguetes 
que hayan elegido, pida que se organicen para jugar con los 
mismos. Deles unos diez minutos y, al concluir, solicite que 
cambien de espacio para que 
se trasladen al lugar de los 
juguetes. Puede sugerir juegos 
como la casita, la comidita, 
carreritas de coches, futboli-
to, entre otros.

Reflexione con el grupo: ¿hay juguetes, juegos o colores solo para niñas o solo para niños?, ¿por qué? 

Oriente al grupo para que reconozca que todas y todos pueden compartir y disfrutar cualquier juguete y juego por igual, 
en cualquier espacio (en la escuela o en el hogar), sin importar si son niñas o niños.

Otra variante consiste en formar estaciones de juego solo 
con juguetes que utilizan las niñas o los niños. Organice 
tantos equipos mixtos como estaciones de juguetes alcan-
ce a formar. En el centro de cada espacio coloque una 
tarjeta con la imagen del 
juego que deben jugar (pre-
via descripción en plenaria); 
después de cinco a diez minu-
tos dé la señal para que todos 
los equipos cambien a la 
estación siguiente.

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

De canicas y muñecas

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

13 
EDUCACIÓN PREESCOLAR 30 a 40 

 

 

 

 

Compartan, en sesión de Consejo Técnico Escolar, la rele-
vancia del juego y del uso de los juguetes como un medio 
para reducir las formas de discriminación y de desigualdad 
a través del uso indistinto de los juguetes entre las alumnas 
y los alumnos. 

Planteen la necesidad de desarrollar actividades que per-
mitan a niñas y a niños ser activas o activos, que les apor-
ten confianza y que formen las mismas habilidades y 
responsabilidades en la escuela, en el hogar y en su entor-
no social, sin distinción en función del sexo.

Solicite a sus alumnas y alumnos que inviten a sus familiares a 
fomentar el uso de “Juguetes sin exclusividad” en distintos 
momentos de su cotidianidad, es decir, a utilizar juguetes de 
forma indistinta entre niñas y niños, por ejemplo:

Los padres pueden jugar con sus hijos a “cuidar y atender 
“muñecas y muñecos bebés”. Las madres pueden jugar a
“conducir un auto de carreras” o “repararlos” cuando 
alguno falla. La idea es diversificar los juegos y juguetes 
para fomentar la igualdad entre niñas y niños.

Las personas adultas de la familia, al tener presente que 
los juegos y los juguetes no son exclusivos para niñas o 
para niños, pueden organizar juegos de conjunto con 
equipos mixtos en partidos de futbol, béisbol, etc. En los 
juegos del hogar y de cuidado, también pueden jugar 
niñas y niños al preparar “una rica comida” o “a la casita”. 
Debe quedar claro entre madres y padres que deben 
asumir roles indistintos en el hogar, ya que son un ejemplo 
para favorecer los cambios de actitud en las relaciones 
de género en sus hijas o hijos.

Sugiera a su alumnado que, con el apoyo de sus familiares, 
elaboren algunos materiales para difundir mensajes donde se 
resalte la capacidad de las niñas para disfrutar juegos que 
potencien su actividad física, y a los niños actividades que 
favorezcan su sensibilidad y reflexión, y con ello propiciar la 
participación igualitaria.

Los materiales pueden ser: carteles, volantes, dípticos o 
portadores de texto, viñetas (historietas breves de dos a 
cuatro cuadros), entre otros.

Pueden distribuir estos materiales a las madres y padres de 
familia en la entrada de la escuela, en estanquillos u otros 
lugares seguros y respetuosos de la infancia, donde las niñas 
y los niños puedan expresar sus ideas acerca de los juguetes, 
los juegos y los colores.

3 CON LAS FAMILIAS

2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

4



APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

Todas y todos en el
mismo barco

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

PROPÓSITO

RECURSOS 

 
EDUCACIÓN PREESCOLAR

NIVEL

30 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

14

Que las niñas y los niños:

 

 Una pelota de colores por equipo.

Identifiquen los efectos del traba-
jo colaborativo entre las mujeres 
y los hombres de su entorno para 
evitar desigualdades.

La coeducación consiste en la organización de actividades en pequeños 
grupos donde participan niñas y niños; exige la igualdad de oportunida-
des entre mujeres y hombres, por lo que esta convivencia y colaboración 
en tareas comunes propicia la integración de ambos sexos y evita meca-
nismos discriminatorios, a la vez que promueve una convivencia basada 
en la equidad, el respeto y el cumplimiento de los derechos humanos. 

La coeducación, además de reconocer la importancia de que niñas y 
niños colaboren en el logro de 
objetivos comunes, es una oportu-
nidad para reflexionar sobre la 
necesidad de evitar chistes o 
frases sexistas, insultos o palabras 
denigrantes o comportamientos 
discriminatorios. Representa, así, 
una oportunidad para “educar a las 
personas fuera del modelo domi-
nante”.1

1 Delgado, G. (2015). “Coeducación: Derecho humano”, en Península vol. X, núm. 2 julio-diciembre de 
2015. Pág. 29-48. 

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 30 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

14 
EDUCACIÓN PREESCOLAR

1.  

2.  

3. 

CON EL ALUMNADO1

4.  

5.

6.

7.

8.

Organice al grupo para que se sienten cómodamente en 
círculo. Muestre al grupo una pelota de colores y pregunte: 
¿es útil para que jueguen las niñas?, ¿sirve para que jueguen 
los niños?

Escuche las respuestas y llévelos a considerar que todos los 
colores y juguetes pueden ser utilizados por todas y todos, 
y que ninguno de ellos es exclusivo para niñas ni para niños.
El juego es una oportunidad para aprender a vivir en socie-
dad, y lo que importa en él es la colaboración y la diversión.

Proponga que cinco 
niñas sean capitanas 
y explique que, en 
esta jornada, las niñas 
elegirán a los inte-
grantes de su equipo. 
Advierta que deben 
elegir niñas y niños 
para integrarlo.  

Antes de dar inicio pídales que comenten brevemente qué 
hacer para que al elegir el juego y a los integrantes eviten 
confrontaciones. Recuérdeles que la intención es disfrutar, 
no crear conflictos.

Mencióneles que tienen diez minutos de juego libre, donde 
cada equipo determinará cómo divertirse con la pelota.

Al término, en plenaria, pida que comenten ¿cómo se sintie-
ron?, ¿lograron divertirse?, ¿lograron elegir el juego y a sus 
compañeras y compañeros sin dificultades?, ¿cómo creen 
que podrían organizarse en la próxima oportunidad?

Enseguida pida que escuchen atentamente el secreto de 
una convivencia armónica entre niñas y niños.

Para que juntos podamos crecer

A niñas y niños debes mover

Para todos juntos acordar

La diversión y el respeto por igual

Organice el grupo en cuatro equipos y pida que, por turnos, 
cada equipo diga una de las frases de la estrofa; agregue 
un aplauso al término de cada frase.

Todas y todos en el
mismo barco

No aplique la actividad, 

hasta regresar a las 

condiciones de operación 

normal de la escuela.

Nueva
Normalidad

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 30 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

14 EDUCACIÓN PREESCOLAR

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

 “Niñas y niños juntos por igual”.

 “Iguales y comprometidos con respeto a cada cual”.

 “Niñas y niños juntos podemos jugar”.

Promueva un juego organizado solo por los niños. Propon-
ga a cinco de ellos para que elijan a los integrantes de su 
equipo (niñas y niños) y entregue otros juguetes distintos 
a la pelota para que acuerden cómo utilizarlos para 
divertirse durante diez minutos. Lo pueden hacer por esta-
ciones con distintos juguetes.

Repita con el grupo las estrofas de la convivencia armóni-
ca entre niñas y niños.

Motívelos a pensar y escribir una frase semanal relaciona-
da con la generación de una convivencia armónica entre 
niñas y niños; por ejemplo:  

Tome fotos de las actividades realizadas en los equipos y 
las frases creadas a lo largo de un mes y elabore con el 
grupo un periódico mural del salón, con las fotos impresas, 
para que compartan las sensaciones agradables que 
sintieron durante los juegos que realizaron.

Todas y todos en el
mismo barco

NIVEL

Recuérdeles que, en la actualidad, el respeto a niñas y a niños es una exigencia por 
igual. Ambos pueden realizar todas las actividades propuestas, en la escuela, en la 
sociedad y todos merecemos el respeto y el reconocimiento por los esfuerzos 
realizados.   

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 30 
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

NIVEL

14 EDUCACIÓN PREESCOLAR

 

 

 

 Compartan, como colectivo docente, algunas expe-
riencias y estrategias que favorezcan en los educandos 
el cambio de actitudes excluyentes o agresivas con sus 
compañeras y compañeros, hacia formas de conviven-
cia respetuosa. La intención no consiste en señalar las 
dificultades de conducta que hayan presentado, lo 
importante es exaltar el esfuerzo del alumnado para 
lograr el cambio y el apoyo de la familia que favoreció 
la erradicación de conductas sexistas o de agravio a 
las mujeres, entre otros.

En la siguiente oportuni-
dad que esté en presen-
cia de las madres, 
padres de familia o tuto-
res, muestre evidencias 
del trabajo colaborativo 
entre niñas y niños del 
grupo, sus comentarios, 
los letreros que han 
elaborado para promo-
ver la equidad de género 
y, si es posible, algunas fotos o audios que pudiese haber 
tomado durante las actividades. 

Motívelos a reflexionar sobre la importancia de ofrecer las 
mismas oportunidades, reconocimiento y apoyo tanto a las 
niñas como a los niños. 

Señale que, en la escuela, no se hace distinción de género y 
que apoyar esta formación en sus casas y entre sus familia-
res hará que sus hijas e hijos aprendan a convivir de manera
sana y pacífica.

Todas y todos en el
mismo barco

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

4



APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

PROPÓSITO

RECURSOS 

 
EDUCACIÓN PREESCOLAR

NIVEL

30
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

15

Que las niñas y los niños:

 Música de ambientes naturales.

 

 Juegos para divertirse, por ejemplo: 
“Si tienes muchas ganas de…” 
Disponible en: 

Luis Pescetti en https://www.youtube.
com/watch?v=_ARNx6L8mqs

Practiquen formas de identificar sus 
emociones, aprendan a gestionarlas 
y a evitar la violencia con sus com-
pañeras y compañeros con el fin de 
promover una convivencia sana y 
pacífica.

Las niñas y los niños en edad preescolar representan en la escuela lo que 
viven en su seno familiar. En los casos en que viven situaciones de violen-
cia hacia las mujeres puede ser que su desánimo por la convivencia y las 
posibles agresiones a sus compañeras y compañeros sean producto de 
un malestar emocional, que afecta tanto a las niñas como a los niños.

Por tanto, sin desestimar la 
violencia hacia las mujeres 
(motivada a veces por consi-
derarlas seres inferiores, necesi-
tados, con poca capacidad 
de elección), en esta propues-
ta se ofrecen herramientas 
para la gestión de las emocio-
nes tanto de niñas como de 
niños, que favorezca una toma 
de decisiones que invite al 
alumnado a convivir de manera 
pacífica, y evitar los actos de 
violencia como manera de 
desahogar las tristezas y los 
malos entendidos entre iguales.

Arriba las sonrisas.
Convivir mejor

Revistas que contengan fotos de 
rostros que representen diferentes 
emociones.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 30
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

15 
EDUCACIÓN PREESCOLAR

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

Recorte imágenes de revistas y medios impresos diversos 
donde se expresen de forma elocuente distintas emociones 
(alegría, tristeza, enojo, sorpresa, malestar, etc.). Procure que 
sea una cantidad suficiente para que al menos le toque una 
imagen a cada educando. También seleccione música para 
utilizar como fondo durante la actividad.

Coloque las imágenes por diferentes lugares del salón. Tam-
bién las puede colocar en estaciones previamente prepara-
das.

Solicíteles que pasen a observar las imágenes y tomen aque-
lla que les resulte más significativa o les llame más la aten-
ción.

A continuación, pida que formen equipos de acuerdo con la 
semejanza de las imágenes que seleccionaron, pero que no 
sean mayores a 5 integrantes.

Sugiera que conversen sobre lo que ven en las imágenes que 
seleccionaron, que expliquen por qué les resultan significati-
vas, qué les recuerda, por qué las eligieron.

Mientras el alumnado conversa entre sí, utilice las melodías 
que preparó como fondo musical.

Escuche los comentarios que hacen en cada equipo y en el 
caso que se hayan reunido a propósito de la tristeza conozca 
más de cerca las razones que los motivaron a hacer esa elec-
ción.

Motívelos a que, por equipo, se muevan rítmicamente al 
compás de la música que les ha compartido.

Pida a los integrantes de cada equipo que platiquen sobre los 
comentarios que hicieron de las imágenes y mencionen las 
emociones que les hicieron sentir. 

Recupere los comentarios realizados y los movimientos 
compartidos. Ponga atención especial en los participantes de 
las imágenes asociadas a la tristeza, y para ellos prepare un 
juego motivador de sonrisas que compartirá con todo el grupo. 
Por ejemplo: Si tú tienes muchas ganas de… https://www.youtube. 
com/watch?v=_ARNx6L8mqs La intención es reconocer sus 
emociones y ayudarles a identificar otras acciones que les 
permitan construir resiliencia y evitar agresiones a sus iguales.

Recuérdeles que en la escuela nos reunimos para aprender 
cosas nuevas cada día, así como a tener amigos y crecer. Sin 
desestimar las dificultades que puedan tener, ayúdelos a 
preservar la serenidad, el ambiente motivador y la verbaliza-
ción de las emociones para evitar la violencia.

NIVEL

Arriba las sonrisas.
Convivir mejor

CON EL ALUMNADO1
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Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 30
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

15 
EDUCACIÓN PREESCOLAR

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Es el mismo juego propuesto en la primera versión, solo 
que ahora, después de compartir las emociones que 
sintieron al observar las imágenes que seleccionaron, 
serán las niñas y los niños quienes inventarán algunas 
actividades que les produzcan sonrisas y los hagan 
sentir muy bien.

Desde temprana edad, las alumnas y los alumnos son capaces de verbalizar sus emociones y aprender a gestionarlas con 
la finalidad de vivir en armonía, resaltando relaciones pacíficas.

Combatir la violencia desde temprana edad es un compromiso de los educadores y misión de la escuela, con los recursos 
y desde las condiciones de cada colectivo docente.

Solicite a las niñas y los niños que sean ellos quienes trai-
gan las imágenes y la música que expresen mejor las 
emociones que ellos tienen. Al final, “tarareen” y bailen 
con la música que eligieron y, en particular, cierren con 
la que más alegría les genere.

Distribuya plastilina y los materiales que protejan el 
mobiliario al usarla, para que representen escenas que 
evidencien padres al cuidado de sus hijas e/o hijos o, de 
sus crías si se trata de animales.

Pida a cada “escultor” que platique en su equipo lo que 
ha creado.

Destaque que el cuidado de los bebés, de las niñas y los 
niños es una tarea compartida por mamá y papá, y que la 
crianza segura y amorosa no distingue entre mujeres y 
hombres.

NIVEL

Arriba las sonrisas.
Convivir mejor

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 30
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

15 
EDUCACIÓN PREESCOLAR

CON LAS FAMILIAS

 

ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

Conversen como colectivo docente: ¿Qué tanto conoce-
mos a las familias que conforman esta comunidad? ¿Cómo 
apoyar a las niñas y los niños en situación de violencia en el 
ámbito familiar? En el marco de sus funciones acuerden 
acciones breves, como foros de familias, pláticas con espe-
cialistas, proyección de videos para favorecer la armonía en 
sus entornos, entre otros.

Considere que la responsabilidad de ayudar a crecer a las 
alumnas y alumnos es una tarea compartida, de modo que 
estar lo mejor informados y compartir hallazgos es una 
oportunidad para garantizar la seguridad de todos y, por 
ende, evitar cualquier tipo de violencia en la escuela.

En las oportunidades que tenga de conversar con las 
madres, padres de familia y/o tutores, ya sea en grupos 
pequeños o de forma individual, trate de averiguar cómo 
ha sido la crianza de cada uno de sus alumnas y alumnos: 
¿Cómo fue el nacimiento de su hijas o hijos?, ¿cómo son en 
casa?, ¿cómo les ayudan en las tareas del hogar?, ¿qué 
papel desempeñan en su familia?, ¿con quién comparten 
el cuidado?, ¿cuáles son sus mayores preocupaciones 
como familia? Pida que aporten ideas que les permitan 
mejorar la crianza y expresar sus afectos de tal forma que 
esto favorezca la erradicación de situaciones de violen-
cia o agresión en el entorno de sus hijas e/o hijos.

Registre sus hallazgos y coméntelos con sus colegas para 
acordar mejores formas de atención a sus niñas y niños.

NIVEL

Arriba las sonrisas.
Convivir mejor

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

4



APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

¿Mujeres a la oficina 
y los hombres…?  

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

PROPÓSITO

RECURSOS 

 
EDUCACIÓN PRIMARIA

NIVEL

45
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

16

Que las niñas y los niños:

Distingan la diferencia entre sexo y 
género. 

 

Los seres humanos nacemos con un conjunto de características biológicas 
que determinan el sexo de hombres y mujeres. Sin embargo, los valores, las 
formas de sentir y actuar no vienen por nacimiento, se forman en la familia, 
el entorno y en las instituciones sociales. El género es una construcción 
social, cultural e histórica, que determina las características y el compor-
tamiento socialmente “aceptado” de lo masculino y lo femenino.

Para ejemplificarlo recupera-
mos a Marta Lamas (2008), 
quien señala: “la menstruación 
se trata de algo biológico, de 
modo que es una cuestión rela-
tiva al sexo. En cambio la 
afirmación ‘las mujeres con 
menstruación no pueden 
bañarse’”, es una valoración 
que no tiene relación con lo 
biológico. Esta es una afirma-
ción de género, semejante a 
expresiones como: “un hombre 
que cuida y carga a un bebé 
es un mandilón” o “una mujer 
con pantalones es marima-
cha”.

Lista de oficios y tareas que mujeres 
y hombres realizan en su comunidad.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 
EDUCACIÓN PRIMARIA PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 45

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

16

1. Pregunte al grupo, ¿qué trabajos hacen y cómo son las 
mujeres y los hombres de su casa?

Registre las respuestas en el pizarrón.

CON EL ALUMNADO1

¿Qué hacen…?  ¿Cómo son…?

Asean la casa Reparan cosas de la casa

Ven telenovelas Ven fútbol

Es enfermera Es ingeniero

¿Cómo son y qué juegan…?

Tiernas y cariñosas Inquietos y fuertes

Juegan a la comidita Juegan “luchitas” y “carritos”

Arreglan la mesa para la comida

Reflexione con el grupo:

¿Los hombres pueden hacer las mismas tareas que 
realizan las mujeres?, ¿por qué?

2.

Reflexione con el grupo:

 ¿En qué son diferentes los niños de las niñas?

 ¿Los niños pueden hacer lo mismo que las niñas?, 
¿y las niñas lo mismo que los niños?, ¿por qué? 

3.  Comente brevemente que:

El sexo es una condición del cuerpo humano, con el que 
nacemos, que hace diferentes a las mujeres de los hombres. 
El género, no es de nacimiento, son las formas de comportar-
nos que aprendemos en nuestra familia, escuela y comuni-
dad.

 ¿Esto cómo afecta a las niñas y a las mujeres?, ¿por 
qué?

 

Cuestione a continuación:

¿Mujeres a la oficina 
y los hombres…?  

NIVEL

Las mujeres Los hombres

Pregunte a sus alumnas y alumnos, ¿cómo son y qué 
juegan las niñas y los niños? 

Las niñas Los niños
¿Qué hacer para que haya igualdad entre mujeres
y hombres?

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 EDUCACIÓN PRIMARIA PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 45
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

16

PARA CERRAR

 

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE 

Con las niñas y los niños más 
pequeños, después de com-
partir algunos cuentos al 
grupo, pida que le mencionen 
qué actividades realizan sus 
personajes de mujeres y hom-
bres. Reconstruya el cuento 
con el grupo, de tal forma que 
los hombres hagan el papel de las mujeres en el cuento y 
viceversa. Reflexione acerca de cómo cambia la historia 
y resalte que las mujeres y los hombres pueden hacer 
cosas semejantes.

Reflexione con el grupo: ¿cuál es la importancia de hacer una clara distinción entre sexo y 
género? 

Oriente al grupo para que sus integrantes reconozcan que el sexo no define lo que las perso-
nas pueden hacer, pensar o sentir; es la convivencia cotidiana en familia y nuestro entorno el 
que nos programa para repetir los comportamientos que aparentemente corresponden a 
nuestro sexo, y rechacen aquellos que generan desigualdad entre mujeres y hombres. 

Otra variante con las alumnas y los alumnos mayores con-
siste en analizar el papel que le asignan a las mujeres y a 

¿Mujeres a la oficina 
y los hombres…?  

NIVEL

los hombres en diversos 
anuncios publicitarios, 
en distintos medios de 
comunicación. Reflexio-
nen cómo estas imáge-
nes afectan el compor-
tamiento de las niñas y 
los niños, y de la socie-
dad en general.

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 
EDUCACIÓN PRIMARIA PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 45

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

16

Resalten, en sesión de Consejo Técnico Escolar, que los niños y 
las niñas no son más o menos inteligentes que las y los demás, y
que todas y todos tienen el potencial para desarrollar las 
mismas habilidades, destrezas y conocimientos. Esto permitirá:

Que las niñas accedan, con las mismas oportunidades que 
los niños, al conocimiento de ciencias básicas sin 
prejuicios como “las matemáticas son para hombres”; que 
participen con las niñas en actividades deportivas 
consideradas para niños con el reconocimiento debido a 
su esfuerzo.

Que los niños reconozcan que pueden expresar su 
sensibilidad, mejorar su comunicación y compartir 
emociones con niñas o niños mediante actividades 
artísticas sin que esto los “vuelva menos hombres” y sin 
temor a ser foco de burlas.

Es común que en algunas comunidades de nuestro país las 
mujeres sean las encargadas de cuidar a niños, enfermos y 
adultos mayores, mientras que los varones se hacen cargo de 
las actividades al aire libre y del trabajo fuera de casa.

Invite a su alumnado y a sus familiares a favorecer la distribución 
equitativa de tareas domésticas y oficios entre las mujeres y los 
hombres, mediante acciones en casa donde realicen y 
compartan tareas distintas a los roles tradicionales que les 
asignan por género, por ejemplo:

Los niños pueden participar en labores de la casa, auxiliar 
en la cocina y compartir quehaceres domésticos con papá 
y mamá. 

Las niñas pueden aprender a utilizar herramientas para 
realizar reparaciones domésticas básicas, atornillar y 
desatornillar, clavar clavos, cortar madera, entre otras.

¿Mujeres a la oficina 
y los hombres…?  

NIVEL

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

4



APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO 

PROPÓSITO

RECURSOS 

 
EDUCACIÓN PRIMARIA 45

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

17

 Príncipes en peligro, 
princesas en acción 

Que las niñas y los niños:

 Papeles de reúso.

 Papel china o crepé.

 Palos de madera o ramas para dar 
forma a un cuerpo.

 Lápices de colores.

Identifiquen algunos de los este-
reotipos de género propuestos 
en cuentos y narraciones y 
promuevan su transformación 
para favorecer la igualdad de 
género.

Los estereotipos son creencias que atribuyen características y roles 
típicos que mujeres y hombres deben tener y desarrollar en una 
sociedad. Es usual vincular las tareas que desempeñan los hombres con 
la fuerza, la resistencia y la insensibilidad; mientras que las acciones 
atribuidas a las mujeres son asociadas a la necesidad de protección, la 
debilidad y el esmero por servir a los demás.

Lo mismo ocurre con la elección de la ropa y de los colores, a los niños se 
les viste con ropa que permite gran movilidad y comodidad, mientras las 
niñas visten ropa más delicada, que no solo les impide movilidad, sino que 
también requiere de mayores cuidados, por lo que evitan actividades que 
las puedan dañar.

No obstante, estas determinacio-
nes sociales son susceptibles de ser 
modificadas y, en este proceso, las 
acciones educativas juegan un 
factor determinante. En la escuela 
es posible poner en tela de juicio 
las creencias sociales generaliza-
das en cuanto a las actividades 
propias de hombres y mujeres, así 
como promover una socialización 
diferente para la cual hombres y 
mujeres, en tanto sujetos de derecho, 
merecen las mismas oportunidades y 
cumplir deberes de manera compar-
tida.

NIVEL

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.

1



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 EDUCACIÓN PRIMARIA PROMOVER IGUALDAD DE GÉNERO 45
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

17

1.

2.

3.

4.

5.

CON EL ALUMNADO1

6.

Seleccione algún cuento donde los varones representen 
personajes valerosos y fuertes y las damas sean personajes 
en riesgo, por ejemplo: La cenicienta, La bella durmiente, 
Blanca Nieves.

Comparta el cuento a su grupo y al concluir pregunte: 
¿Cómo es la princesa del cuento?, ¿cómo es el príncipe?, 
¿creen que todas las princesas de los cuentos son 
iguales?, ¿creen que todos los príncipes son iguales?, ¿te 
gustaría ser una princesa de cuento?, ¿te gustaría ser un 
príncipe?, ¿por qué?

Escriba en el pizarrón las cualidades que su alumnado 
identifique en la princesa y el príncipe y a continuación 
analicen: ¿Creen que estas historias podrían ser 
diferentes?, es decir, ¿una princesa podría mostrarse 
fuerte, valiente y capaz de ayudar al príncipe?

Organice al grupo en equipos, distribuya la papelería y los 
materiales necesarios para que imaginen y diseñen ropa y 
accesorios para una princesa valerosa, que viva las 
mismas aventuras que el príncipe del cuento.

Organice una pasarela de princesas valientes para 
mostrar la indumentaria que han creado. Se trata de que 
expliquen cómo ha cambiado la vestimenta y los 

accesorios para que estén acordes con las actitudes de la 
princesa del cuento original.

En plenaria, reflexione con su alumnado: ¿Las princesas 
pueden ser tan valerosas y audaces como los príncipes de 
los cuentos?, ¿por qué? Y su vestimenta, ¿cómo podría 
ser? En la vida real, ¿las niñas y las mujeres son tan 
valerosas y audaces como los niños y los hombres?, y su 
vestimenta, ¿puede cambiar o debe seguir siendo como la 
de las princesas de los cuentos?, ¿los niños tienen que 
seguir siendo los fuertes y valerosos?, ¿las mujeres también 
pueden ser fuertes y valerosas?

 Príncipes en peligro, 
princesas en acción

NIVEL

2



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 
EDUCACIÓN PRIMARIA PROMOVER IGUALDAD DE GÉNERO 45

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

17

 

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE 

Proponga que cada equipo seleccione un cuento o una 
narración breve y se organicen para escenificarla. Las 
alumnas interpretarán los roles asignados a los varones, 
siempre como mujeres; es decir, interpretando el papel 
valeroso y audaz de los personajes masculinos. Los 
alumnos interpretarán el papel sensible que se les suelen 
asignar a las mujeres, también sin cambiar de género. Al 
concluir, reflexionen, por qué se les asigna a las mujeres el 
papel de débiles, sensibles o alegres y si esto debe seguir 
siendo así.

Las alumnas y los alumnos más grandes pueden hacer en 
equipo una lista de los roles que les asignan a las mujeres 
y a los hombres en sus series, juegos de video o películas 
favoritas e identificar cuáles pueden ser interpretados 
por ambos sexos. Pídales que expliquen por qué y 
reflexionen cómo esto favorecería la igualdad de 
oportunidades entre ambos sexos. Al final pueden 
elaborar una macro historieta donde las mujeres y los 
hombres interpreten roles semejantes y sin distinción.

En el siglo XXI, los estereotipos de lo femenino y lo masculino se han empezado a 
remodelar; hoy es posible que hombres y mujeres realicen las mismas tareas, ocupen los 
mismos cargos, tengan las mismas oportunidades y haya corresponsabilidad en la crianza 
de las hijas y/o hijos.

No obstante, hay creencias arraigadas en la cultura familiar que será relevante empezar 
a cuestionar a temprana edad con el fin de lograr en un futuro cercano, una convivencia 
donde la igualdad de género sea una realidad.

 Príncipes en peligro, 
princesas en acción

NIVEL

Posponer la aplicación de la 

segunda variante hasta 

regresar a la operación 

normal de la escuela.

Nueva
Normalidad

3



Pasos a seguir… 

  SOTUNIM

FICHA

 
EDUCACIÓN PRIMARIA PROMOVER IGUALDAD DE GÉNERO 45

TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

17

 

Consideren, como colectivo docente, la posibilidad 
de abrir un espacio en el periódico mural del mes para 
difundir mensajes relacionados con la equidad de 
género; por ejemplo: “Las niñas y los niños tenemos los 
mismos derechos”; “En las tareas familiares, niñas y 
niños debemos participar”; “Si iguales queremos ser, las 
mismas responsabilidades debemos tener”.

En la siguiente oportunidad que tenga de reunirse con 
los padres y madres de familia, indague: ¿Cómo se 
organiza la familia para cumplir con las tareas 
domésticas? Y proyecte algún video o comparta 
alguna publicación que resalte la importancia de 
ofrecer condiciones para que tanto sus hijas como sus 
hijos sean responsables de colaborar en tareas que 
son de beneficio para todas y todos en el hogar al 
ocuparse de sus juguetes, su ropa, sus mascotas, sus 
materiales escolares, entre otras responsabilidades.

 Príncipes en peligro, 
princesas en acción

NIVEL

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE

4



APUNTES PARA EL PERSONAL DOCENTE

FICHA

De amor y libertad

PROPÓSITO

RECURSOS 

40
TIEMPO ESTIMADO

MINUTOS

18PROMOVER LA IGUALDAD DE GÉNERO

Que las y los adolescentes:

EDUCACIÓN SECUNDARIA

Sinopsis del cuento
Arturo y Clementina.

 

Reconozcan la necesidad de 
establecer relaciones respetuo-
sas, equitativas y libres de violen-
cia que favorezcan su desarrollo 
personal. 

Es necesario sensibilizar al alumnado y a las familias sobre la necesidad de un 
cambio de actitud acerca de las actividades domésticas, los oficios y las 
profesiones tradicionalmente asignados a las mujeres, a fin de erradicar el 
sexismo en los ámbitos familiar y social, así como cuestionar los comportamien-
tos que reproduzcan los roles de género y modificar las desigualdades entre 
mujeres y hombres.1 

Desde el espacio educativo podemos incidir en la construcción de nuevas 
formas de pensar para prevenir la violencia sexista, la discriminación por 
género, violencia en relaciones de noviazgo, o de “amigos con derechos”,  
entre la población escolar. Todas las violencias inciden de manera negativa en 
el aprendizaje y desempeño del alumnado. 
 
La violencia en el noviazgo, es un tema necesario de abordar como parte de la 
educación socioemocional, porque en el nivel de secundaria, las y los adoles-
centes tienen su primera pareja sentimental y pueden poner en práctica las 
formas de relación vistas en su casa, en las telenovelas, en películas románti-
cas y novelas rosas. Es conveniente que las y los adolescentes comprendan la 
importancia de las relaciones interpersonales con base en el respeto mutuo.

Desmontar los estereotipos de género requiere de intervenciones educativas 
con enfoque de género, para ello es útil la coeducación que ofrece una forma-
ción integral, puesto que está orientada a desarrollar todas las capacidades 
individuales independientemente del género, permite formar actitudes y valo-
res que privilegian el respeto al otro sexo, favorecen su enriquecimiento mutuo 
y contribuyen a la eliminación de estereotipos sexistas, a partir de situaciones 
cotidianas, cercanas a las alumnas y los alumnos, que facilitan la  revaloriza-
ción del papel de las mujeres en distintos ámbitos. 

NIVEL

1 Consultar “Hombres y mujeres en México 2018”. Recuperado de:
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/MHM_2018.pdf Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
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1. Lean en grupo la sinopsis del cuento Arturo y Clementina.

CON EL ALUMNADO1

"Arturo y Clementina son dos tortugas enamoradas que 
viven a la orilla de un estanque. Clementina es alegre, 
vivaz y soñadora. Arturo carga sobre su caparazón la 
responsabilidad de ofrecerle todo lo que él considera 
valioso. Arturo valora la cultura,  y se ríe de la "ingenuidad" 
de su compañera al querer desarrollar distintas 
actividades artísticas. Clementina carga los prejuicios e 
inseguridades de su marido. Lo que le interesa a 
Clementina es ver mundo, tener una vida de aventuras y 
llena de descubrimientos. Arturo, sin embargo, quiere una 
vida tranquila y sin sorpresas y no entiende cómo ella 
rechaza sus esfuerzos por brindarle una vida llena de 
objetos valiosos. Un día, Clementina decide vivir a su 
manera, elegir por sí misma,  y tomar sus propias 
decisiones. Cuando Arturo no la encuentra en su casa no 
entiende nada".

Analicen el cuento por equipos, todos integrados por  
adolescentes de ambos sexos, a partir de las siguientes 

a) ¿Qué hace distintos a Arturo y a Clementina?

b) ¿Se valoraban mutuamente?

c) ¿Por qué Clementina rechaza los esfuerzos de  
     Arturo?
d) ¿Qué opina y cómo trata Arturo a Clementina?

e) ¿Por qué se va Clementina? 

¿Qué debieron hacer Arturo y Clementina para convivir 
en armonía, al mismo tiempo de tener su propio desarrollo 
individual? (Puede distribuir las preguntas entre los equi-
pos formados)

En este punto comparten las respuestas en grupo. Oriente las 
reflexiones en torno al respeto hacia la pareja y en general 
hacia las otras personas, ya que favorece la comunicación 
asertiva y la solución de diferencias sin ambigüedades, de 
forma oportuna y pacífica. Asimismo, mencione que esto 
permite la creación de climas de confianza y armonía, el 
desarrollo de la empatía y el respeto a las diferencias y a la 
individualidad de cada persona.

Solicite a los equipos que elaboren una narración donde se 
describa la convivencia en pareja y en familia, que fomente 
relaciones igualitarias, al mismo tiempo que se respetan los 
esfuerzos de cada persona por alcanzar sus propios ideales.

Pídales leer sus narraciones ante el grupo y reflexionen 
acerca de estas.

2.

3.

4.

5.

De amor y libertad

NIVEL

f)
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 PRIMERA VARIANTE

 SEGUNDA VARIANTE

EDUCACIÓN SECUNDARIA

6. Elaboren un crucigrama relacionado con las actitudes y 
valores que permitan a las mujeres y a los hombres mantener 
relaciones respetuosas de convivencia armónica y, sobre 
todo, que se orienten a la igualdad de género.

Coménteles que el respeto consiste en el reconocimiento de 
los intereses, sentimientos, deseos y derechos de la otra 
persona. Esto también aplica para las relaciones de pareja, 
entre grupos de personas, entre países y organizaciones de 
diversa índole. 

Pida que escriban por equipos una historieta o un 
cuento que tenga un final distinto, donde pongan de 
manifiesto los valores y actitudes necesarios para 
lograr una convivencia equitativa e igualitaria entre 
mujeres y hombres.

Organicen una biblioteca de aula con las narraciones 
elaboradas y sus finales alternativos, para compartir 
con otros grupos de la escuela. 

Después de leer la sinopsis del cuento, invite a su 
alumnado a preparar un video por equipos, de no más 
de cinco minutos, en el que representen el cuento 
completo con las variantes necesarias para que Arturo 
y Clementina vivan en armonía, pero logrando sus 
ideales personales y creciendo juntos emocional y 
socialmente.

Reflexione con su alumnado sobre la importancia de cons-
truir relaciones respetuosas y armónicas, que propicien la 
convivencia pacífica, que permitan a las personas el cum-
plimiento de sus expectativas individuales, al mismo tiempo 
que favorezcan la comunicación asertiva, el enriquecimien-
to mutuo, el bienestar de ambos sexos, que propicien rela-
ciones equitativas  e igualitarias.

1.

2.

De amor y libertad

NIVEL

Realizar la escenificación

de forma individual. Nueva
Normalidad
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Es importante reconocer, la necesidad de la vincula-
ción en la labor formativa entre la escuela, las familias 
y la comunidad, para instaurar entre las y los adoles-
centes, una convivencia con base en el respeto, la 
libertad, el aprecio y la estima para sí y hacia las perso-
nas que los rodean. Por este motivo, deben realizarse 
acciones al interior de las escuelas y de las aulas.

Acuerden en colectivo la elaboración y/o la recopila-
ción de materiales informativos (gráficos, de audio o de 
video) para difundir en la comunidad escolar concep-
tos e ideas orientados a instaurar la igualdad de género 
con base en una convivencia pacífica e inclusiva.

A partir de la identificación que realizaron de los roles 
planteados en el cuento de Arturo y Clementina, pida 
al alumnado que compartan la historia en familia, 
reflexionen sobre las actitudes y valores necesarios 
para favorecer la igualdad de género, la convivencia 
pacífica y armónica entre mujeres  y hombres.

Solicite a su alumnado, que en familia, resuelvan el 
crucigrama que elaboraron o compartan los finales 
alternativos de sus cuentos, con la intención de 
reflexionar sobre las ideas planteadas y resaltar la 
importancia de estos conceptos en la eliminación de 
las actitudes y valores que impiden la igualdad de 
género y la erradicación de la violencia de género.

De amor y libertad

NIVEL

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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Que las y los adolescentes: 

Lista de cotejo sobre ideas acerca 
de las mujeres y los hombres.

Reconozcan la violencia de género 
como producto de una relación 
desigual donde las personas de un 
género se creen superiores a las del 
otro y usan esto para denigrarlas, 
controlarlas, someterlas y violentar-
las.

“La violencia de género o por razones de género, consiste en aquellas 
formas de violencia que tienen fundamento en las diferencias asigna-
das socialmente para las mujeres y los hombres, lo cual implica que la 
violencia de género no tenga como únicos blancos a las mujeres o las 
niñas (CONAVIM, 2010), sino también a los hombres y niños, con disca-
pacidad y homosexuales, que por su condición se alejan del prototipo 
tradicional masculino y se aproximan a lo que se considera femenino 
en nuestra sociedad.”1 

La violencia contra las mujeres y la 
de pareja es la más generalizada; 
en esta, el hombre ejerce la violen-
cia contra la mujer para controlar y 
someter, bajo la falsa creencia de 
su supremacía sobre ella; sin embar-
go, a veces no se manifiesta abier-
tamente y, a pesar de ser recono-
cida como un problema grave y 
persistente, es tolerada por la socie-
dad.

NIVEL

1 Instituto Nacional de Estadística y Geografía. (2016). “Encuesta Nacional sobre la Dinámica de las 
Relaciones en los Hogares 2016”. ENDIREH. Información de Interés Nacional.
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1.

2.

CON EL ALUMNADO1

3.

Ideas sobre las mujeres y los hombres F V

Los hombres son mejores que las mujeres.

La mujer no debe llevar la contraria al hombre.

Los hombres trabajan por eso las mujeres deben obedecer. 

Si una mujer es golpeada ella sabe que se lo merece.

 ¿La mujer puede golpear al hombre cuando crea que 
se lo merece?, ¿por qué algunos hombres golpean a 
las mujeres?
¿Cómo afectan estos actos a las mujeres y a sus familias?

4. Comente brevemente que:

Pregunte a su alumnado qué piensan de sus compañeras y 
de las mujeres en general, y a sus alumnas qué piensan de 
sus compañeros y de los hombres en general, así como del 
papel que ellas y ellos crean que deben desempeñar como 
mujeres y como hombres.

Forme dos equipos. Entregue impresa la siguiente encuesta 
a cada uno y solicite que le den repuesta.

Al concluir la presentación de sus respuestas, reflexione 
con el alumnado en torno a las mismas con cuestiona-
mientos como los siguientes:

¿Qué hace diferente a una mujer de un hombre?, ¿es 
correcta la creencia de que el hombre es mejor que la 
mujer?, ¿por qué? 
¿Es correcto pensar que el hombre no se equivoca al 
discutir con una mujer? 
En las familias donde las mujeres trabajan, ¿los hombres
las obedecen o llegan a acuerdos?

Estas ideas representan formas de violencia contra las mujeres 
o violencia de género, que se expresan en distintas formas de 
abuso, discriminación, acoso sexual o exclusión, y que generan 
o pueden generar a las mujeres un daño o sufrimiento físico, 
sexual o psicológico. La violencia de género tiene como base 
los patrones culturales, los estereotipos y las relaciones de 
poder abusivas entre hombres y mujeres.

Solicite que compartan con el grupo algunas experiencias 
cercanas donde consideren que existe la violencia de 
género. A continuación explique:

En estos casos, la violencia representa “el uso deliberado de la 
fuerza física o el poder”, para amenazar o actuar “contra uno 
mismo, otra persona, un grupo o comunidad, que cause” o 
pueda “causar lesiones, muerte, daños psicológicos, trastornos 
del desarrollo o privaciones”2. Otras formas de violencia son el 
maltrato y el abuso3.

2 Organización Mundial de la Salud. (2002). “Informe Mundial sobre la violencia y la salud: 
resumen”. Washington, D. C., Organización Panamericana de la Salud, Oficina Regional 
para las Américas de la Organización Mundial de la Salud, p. 5.

3 El maltrato es una forma de causar daño o perjudicar a otra persona. El abuso es una 
forma de maltrato, donde el abusador aprovecha la desigualdad (mayor fuerza física, 
edad, poder, etc.) para beneficiarse o dañar.
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 SEGUNDA VARIANTE 

PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE 

Proponga al alumnado realizar una lista de ideas acerca 
de la supuesta superioridad de los hombres sobre las 
mujeres y viceversa. En plenaria, pueden escenificarlas 
mientras analizan y valoran las consecuencias de las 
mismas. Como cierre, pueden elaborar un tríptico ilustra-
do donde propongan acciones y expresen ideas acerca 
de la igualdad entre mujeres y hombres.

Pida a los equipos que elaboren una historieta donde 
representen el valor de las mujeres para nuestra socie-
dad y la necesidad de evitar cualquier acto de abuso o 
violencia contra ellas, comenzando con sus compañeras 
de escuela, que resulte en un trato digno e igualitario 
entre mujeres y hombres.

Solicite a su alumnado que busque en revistas o distintos 
medios impresos, frases o expresiones que destaquen el 
papel de la mujer y otras opuestas, que lo minimicen, tales 
como: “es una lideresa en el Congreso de la Unión”; una 
opuesta sería “mamá, la reina del hogar”.

Para cerrar, en equipos, hacen una presentación acerca 
de algunas de las mujeres ilustres de nuestra historia, su 
logros, su trabajo y las razones por las que ocupan un lugar 
importante. Comente que muchas de ellas no fueron debi-
damente reconocidas durante su vida por el hecho de ser 
mujeres.

Reflexione con su alumnado sobre los tipos de desventajas que 
aún enfrenta la mujer en nuestros días y sobre los entornos donde 
todavía persisten formas de violencia. Anime al grupo a propo-
ner acciones concretas que ayuden a eliminar la violencia 
contra las mujeres y reconozcan la necesidad de erradicarla de 
todos los ámbitos de convivencia. Asimismo, señale que ninguna 
sociedad podrá ser considerada justa mientras persista la des-
igualdad entre mujeres y hombres.

NIVEL

Realizar la escenificación

 de forma individual. Nueva
Normalidad
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Reconozcan que el gremio educativo está colmado de 
mujeres docentes que habrán de tomar conciencia de su 
importancia en la transformación de su papel en la sociedad, 
así como de docentes hombres que deben evitar la réplica 
de actitudes y acciones que denigren a las mujeres tanto en 
el ámbito profesional como en lo cotidiano.

Valoren, compartan y analicen las creencias en torno a 
las mujeres de su comunidad escolar, así como los 
diversos tipos de violencia que se desprenden de las 
mismas, para identificar las acciones y estrategias que 
permita a su alumnado y al personal docente eliminar la 
violencia de género de forma cotidiana y consistente.

Organicen un plan de campañas de difusión a lo largo 
del ciclo escolar, con el propósito de visibilizar, identifi-
car y eliminar las actitudes de violencia contra las muje-
res y las adolescentes.

Pida a sus alumnas y alumnos que reconozcan las distintas 
formas en que de manera cotidiana se afecta a las mujeres con 
quienes conviven, y distingan aquellas prácticas que deben ser 
eliminadas para una sana relación. Solicite a su alumnado que:

Compartan en familia un tríptico, una historieta u otra estra-
tegia gráfica elaborada por el alumnado acerca de la frac-
ción X, del artículo 48 de la Ley General de Acceso de las 
Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Realicen una breve asamblea familiar para reconocer sus 
buenos momentos en familia, tratar de hacerlos más 
frecuentes y acordar una constante erradicación de la 
violencia en su entorno.

El que pega paga

NIVEL

3 CON LAS FAMILIAS2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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Que las y los adolescentes:

Encuesta con ideas sobre la masculi-
nidad y feminidad.

Identifiquen las formas predomi-
nantes y dañinas de la masculini-
dad, y establezcan procesos de 
reflexión y de acción para evitar 
la perpetuación de los estereoti-
pos de feminidad y masculinidad 
tradicionales.

La masculinidad consiste en valores, ideas y actitudes que social e históri-
camente caracterizan a un hombre que, desafortunadamente derivan en 
modelos rígidos y limitantes que se asocian con la feminidad. El hombre, 
así determinado no es mujer, no es un niño ni es homosexual y, por ello, 
censura los valores asociados a lo femenino, ya que se asume como 
fuerte e invulnerable, lo que le impide la expresión y gestión de sus emo-
ciones y lo obliga a ocultar sus fragilidades e inseguridades internas, así 
como a no identificar sus sentimientos; lo que puede conducirlo a rela-
ciones superficiales.

Los jóvenes que están construyendo su identidad masculina desde la 
infancia retoman el modelo de sus compañeros y amigos, también en 
desarrollo, así como de los adultos de su entorno (que responden a rasgos 
de la masculinidad convencional), por lo que no son formados en la 
expresión ni manejo de sus emociones y pueden emplear la agresividad 
como medio para dar solución a sus desacuerdos.

Ante un panorama como este, resulta necesario establecer procesos de 
reflexión acerca de la masculinidad con la finalidad de incidir en ella 
para que los adolescentes en la escuela cuestionen los modelos masculi-
nos considerados “normales” y eviten la perpetuación de la división de 
roles y de los estereotipos femeninos.

Video“Masculinidad no violenta”.
Disponible en:
https://youtu.be/r5bvwaukMEQ
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1.

CON EL ALUMNADO1

2.  

3.
 

Falso Verdadero

4.

5.

Seleccione algunas encuestas y reflexione con el grupo 
acerca de las respuestas que registraron.

Proyecte al grupo el video “Masculinidad no violenta”, disponi-
ble en https://youtu.be/r5bvwaukMEQ y solicite al grupo sus 
opiniones acerca del contenido.

Oriente la reflexión hacia el reconocimiento de que 
algunas de esas ideas responden a una forma de pensar 
donde se coloca a las mujeres en una posición de infe-
rioridad y subordinación, mientras que a los hombres se 
les asigna un estatus de poder y mayores privilegios 
sobre las mujeres.

Forme equipos no mayores a cinco integrantes y solicite 
que graben un programa de radio de tres minutos, con 
los sonidos y efectos necesarios, donde señalen los 
riesgos de mantener los conceptos e ideas dominantes 
de su entorno social y el impacto negativo que ocasio-
na en ellos mismos.

Organice la presentación de los audios grabados por 
cada equipo. Al final de cada uno, inicie una ronda 
breve de comentarios de los integrantes del grupo 
acerca de lo que escucharon y hagan las aportaciones 
necesarias para mejorar su contenido.

Hombres, muy hombres 

NIVEL

Entregue impresa la siguiente encuesta a cada integrante de 
su grupo para identificar sus ideas acerca de lo masculino y lo 
femenino.

Los hombres se expresan mejor que las muje-

res, son claros en lo que dicen, mientras que 

las   mujeres hablan mucho y dicen poco.

A las mujeres se les dan mejor otras activi-

dades que a los hombres.

Las mujeres deberían cuidar su forma de 

vestir y maquillarse, porque puede parecer 

que provocan a los hombres. 

Los hombres son más valientes que las mujeres.
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PARA CERRAR

 PRIMERA VARIANTE  SEGUNDA VARIANTE

Proponga una lista de refranes sexistas al grupo y comen-
ten acerca de su veracidad y los prejuicios ocultos en los 
mismos. A continuación, proyecte el video “Masculinidad 
no violenta” para contrastar su contenido con las reflexio-
nes realizadas. Forme equipos y pida que elaboren frases o 
refranes que se opongan a los refranes sexistas que anali-
zaron y los ilustren a manera de historieta. Organice la 
lectura y presentación de los trabajos ante el grupo.

Los modelos de masculinidad dominante no solo colocan en situación de inferiori-
dad a las mujeres, sino que afectan la calidad de vida de los hombres al imponerles 
roles e ideas que les impiden expresar sus emociones abiertamente, prohibiéndoles 
la manifestación de sentimientos que se consideran incompatibles con los de los 
“hombres de verdad”, al tiempo que se valida la ira y aquellas actitudes opuestas a 
lo que se considera vulnerable. Asimismo, limitan y distorsionan sus procesos de 
comunicación con mujeres y hombres, se les niega socialmente la posibilidad de 
cuidar a sus niños y ancianos, dejando este papel a las mujeres.

Con los mayores solicite que, en equipos, indaguen sobre 
las tareas y hábitos más comunes de mujeres y hombres en 
sus hogares, así como los roles que tienen en sus lugares de 
trabajo. Analicen sus resultados y contrástenlos con la infor-
mación del video “Masculinidad no violenta”. Al final 
pueden elaborar un guion teatral para escenificarlo con los 
padres de familia.

Hombres, muy hombres 

NIVEL
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CON LAS FAMILIAS

 

ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE2

Será importante que reflexionen como colectivo 
docente acerca de las ideas que favorecen la 
desigualdad para ambos sexos al interior de su 
plantel. A partir de sus descubrimientos acuerden 
estrategias que modifiquen sus propios estereoti-
pos de género. Cabe mencionar que este ejercicio 
de cambio tendrá repercusiones en la implemen-
tación de acciones con su alumnado y sus familias.

En reunión de información u 
organización con madres y 
padres de familia, solicite a 
sus alumnas y alumnos que 
se organicen para presentar 
algunos de los trabajos reali-
zados en torno al tema de 
nuevas masculinidades, e 
invítelos a compartir sus 
reflexiones sobre sus efec-
tos nocivos en las relaciones 
familiares, así como los 
riesgos de permitir la repro-
ducción de estas actitudes. 

Motívelos a elaborar un mensaje breve al resto de las madres y padres de 
familia, invitándolos a favorecer las relaciones de igualdad entre ambos 
sexos.

Hombres, muy hombres 

NIVEL
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Que las niñas y niños:

 Papel para elaborar el mural.

 

 

 

Desarrollen actitudes de respeto 
y aceptación de la diversidad 
en sus diferentes manifestacio-
nes.

Cuento “La vendedora de nubes”. 
Disponible en:
http://bibliotecadigital.ilce.edu.mx/
Colecciones/index.php?clave=ven
dedora&pag=4 o en la Biblioteca 
de Aula.

Cuento: “Uno y siete - Gianni Roda- 
ri - Cuentos infantiles”. Disponible en: 
https://www.youtube.com/watch
?v=88A1WHocYCQ

La atención a la diversidad en la escuela ha ido avanzando poco a poco, 
desde su consideración como enseñanza individualizada y su asociación con 
la atención al alumnado con dificultades, hasta considerarla de importancia 
capital para la construcción de una sociedad democrática, tolerante y plural. 
El desarrollo educativo de valores como la aceptación y el respeto de las dife-
rencias individuales, la solidaridad, la colaboración, la tolerancia o la resolu-
ción de conflictos se situaría en esta perspectiva; también tienen cabida las 
relaciones que se pueden hacer con el término equidad o con las variadas 
significaciones que se pueden dar al término de igualdad de oportunidades. 
(Serrano, s/a).1

La escuela es el espacio en el que convive la diversidad de estudiantes y en 
donde se forman en una cultura de aprecio a las diferencias, capaz de contra-
rrestar las prácticas discriminatorias. 

Por ello, atender a la diversidad en la escuela es una invitación a reconocer la 
riqueza que propicia la diferencia. Lejos de homogeneizar a los integrantes de 
un grupo, se trata de reconocer y valorar las diferencias para apreciarlas y 
aprender a respetarlas. 

Atender a la diversidad significa, para un docente, respetar los diferentes 
ritmos de aprendizaje, la procedencia de las niñas y los niños, así como sus 
creencias religiosas, sus preferencias y sus posibles discapacidades. Es tarea 
del personal docente garantizar el respeto, la tolerancia y la igualdad de 
oportunidades de todo su alumnado.

1  Serrano, R. (s/a). “Enfoques ante la diversidad cultural. Guía de conocimiento sobre Educación Intercultural”. Instituto 
de Estudios Políticos para América Latina y África. España. Recuperado de: 
https://issuu.com/estherflores2011/docs/5._enfoques_ante_la_diversidad_cult Fecha de consulta: 03 de junio 2020.

Algodón suficiente para que cada 
niña y niño haga una nube.

1
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

CON EL ALUMNADO1

 
PRIMERA VARIANTE

1.

2.

3.

8.

Invite al alumnado a salir al patio para observar las nubes.

Motívelos a que comenten qué formas distinguen entre 
ellas, ponga algún ejemplo: una cara, un oso, un carro…, y 
después escuche todas las aportaciones sin tratar de justi-
ficarlas o cuestionarlas.

De regreso al aula, entregue algodón y pegamento para 
que las alumnas y los alumnos armen un mural, con el título: 
“Paseo por las nubes”.

Pregunte, cuando terminen: ¿En qué se parecen las nubes 
elaboradas?; ¿en qué son diferentes?

Oriente a los preescolares para que identifiquen los 
elementos comunes entre las nubes: el algodón del que las 
hicieron, que todas son nubes aun cuando tienen una 
diversidad de formas...

Pídales que comenten si la diversidad que hay entre las 
nubes se puede aplicar a las personas y que mencionen 
cuáles son las ventajas de que las personas seamos dife-
rentes.

Comparta, después de escuchar sus comentarios, la lectu-
ra del cuento “La vendedora de nubes” en una de las pre-
sentaciones (impresa o en línea) con la que cuente.

Pregunte a las niñas 
y a los niños después 
de la lectura, ¿por 
qué creen que la 
nube decidió que-
darse con la niña?

Lea al grupo, en voz alta, el cuento: “Uno y siete”.

Pregúnteles después: ¿En qué son iguales los niños del 
cuento?; ¿a qué se deberá que no podrán hacerse la 
guerra cuando sean grandes?

Escuche las opiniones y llévelos a considerar que, a 
pesar de las diferencias, lo que los une es ser huma-
nos, tener una familia y querer vivir en paz.

Hablemos de las nubes

NIVEL

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.
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PARA CERRAR

 SEGUNDA VARIANTE

1.

2.

3.

Utilicé el cuento “Uno y siete” pero con la información de 
siete niñas o niños de su grupo, por ejemplo: “Lola vive en 
San Pedro y su mamá es costurera”; “Natalia vive en San 
Juan y su papá es carpintero” y así hasta conjuntar siete 
casos con los nombres de las niñas o los niños de su grupo.

Concluya la narración de la misma forma que lo hace 
el autor del cuento leído, es decir mencionando las 
cosas que las siete alumnas o alumnos tienen en 
común: “Ellas y ellos van al mismo preescolar, están en 
el mismo grupo (el suyo), con la misma maestra (su 
nombre)” y cuando sean grandes.

Finalice la sesión animando a las alumnas y los alumnos 
a pensar: ¿en qué son diferentes estas niñas y niños?; 
¿en qué son iguales?; ¿qué creen que pasará cuando 
sean grandes?

Destaque que aunque las personas tengan opiniones diferentes 
y pertenezcan a familias distintas, con profesiones o actividades 
diversas, tienen más rasgos en común que pueden ayudar a 
cuidarse mutuamente y a sentirse parte de un grupo, lo cual 
favorece vivir de manera armónica en comunidad, respetando 
sus diferencias.

Comparta, con su colectivo docente, el contenido de una 
hoja del diario de una educadora.

“La presencia de Marco, un niño con síndrome de Down -en mi 
escuela- nos ha permitido aprender a atender la diversidad, a 
hacer los ajustes para que aprenda de acuerdo con sus 
necesidades y su ritmo, entendiendo que su condición de 
discapacidad es solo una entre muchas de sus características, 
porque me parece que esa ha sido la clave del éxito en nuestra
escuela: hablar con Marco como lo hacemos con el resto del 
alumnado, verlo a partir de lo que tiene en común con el resto y 
no a partir de sus diferencias con los otros”.

Invite al colectivo a que respondan las siguientes 
preguntas:

¿Hemos tenido casos similares en nuestra escuela?; ¿cómo 
lo hemos vivido?; ¿qué resultados hemos obtenido?; ¿qué 
podemos hacer para aceptar, respetar y promover el 
desarrollo integral de todas las alumnas y los alumnos que 
están bajo nuestro cuidado?

Hablemos de las nubes

NIVEL

2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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CON LAS FAMILIAS3

0 – 2 años Con afecto 

�

�

�

�

�

2 – 4 años Con compañía 

� Acompañando sus desplazamientos.

� Estando ahí, cuando sea necesario.

� Contándoles historias y leyendas, 
cuentos locales, familiares.

� Dándoles seguridad, evitando el “te 
vas a caer” y usar el “agárrate” “párate 
bien”, “no te sueltes”.

� Darles aliento, a que lo intenten una 
 y otra vez.

� Acompañarlos a la escuela, dialogar 
con sus profesores.

Proponga a las madres, padres de familia o tuto-
res que, en la siguiente oportunidad que tengan, 
conversen con sus hijas, hijos o pupilos para que 
se sepan reconocidos, amados y esperados, 
dignos de buen trato; y les hagan saber que, en su 
papel de madres, padres de familia o tutores, 
harán lo mejor para verlos crecer de manera salu-
dable y felices.

Pida que resalten en esta conversación la impor-
tancia de saberse reconocidos, amados, espera-
dos y responsables de tratarlos con lo mejor de 
cada una de ellas o ellos, como mamás o papás, 
para verlos crecer de manera saludable y felices.

utilicé la información2 que se presenta a continua-
ción para elaborar un cartel dirigido a los padres 
de familia y publicar en el Periódico Mural de la 
escuela. Agregue información adicional para des-
tacar la importancia de conocer las característi-
cas del desarrollo de las niñas y los niños y las 
sugerencias de cómo pueden favorecer ese 
desarrollo.

Inician sus vínculos 
sociales. 

Aprenden a través 
de lo que toca y 
siente.

Sus funciones 
sensoriales madu-
ran.

Caminan y se 
desplazan por sí 
mismos.

Aprenden a través 
del juego y la 
fantasía.

Desarrollan su 
lenguaje.

Se autorregulan. 

Hablemos de las nubes

NIVEL

2 Ministerio de Educación. (2007). “La inclusión educativa. Como hacerla 
realidad”. Dirección General de Educación Básica Especial del Ministerio de 
Educación. Lima, Perú. 

Edad
cronológica

entre 0 y
12 años

¿Alguna
característica

destacada de su
desarrollo… qué
debe obtener?

¿Qué deben hacer las 
niñas y los niños?

¿Cómo pueden apoyar los
padres de familia?

Desarrolla
su confianza
básica

Necesita
autonomía

Abrazándolos, acariciándolos.
Acompañándolos.
Cantándoles suave.
Diciéndoles “te quiero” “eres lo 
mejor”.

Usando gestos y mímicas, cuando 
sea necesario.

4
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Muestren empatía al reconocer 
cuando alguien necesita ayuda 
y la proporcionen, especialmen-
te a las personas con alguna 
discapacidad.

Un espacio interior o exterior al 
salón de clase, es importante 
que la superficie no tenga desni-
veles u obstáculos con los cuales
puedan tropezar las y los partici-
pantes.

Un pañuelo o venda para cubrir 
los ojos.

La empatía es la capacidad de comprender a otra persona, para lo cual 
necesitamos detenernos a observar, escuchar, conocer, sentir y recono-
cer sus ideas, necesidades o deseos. Para hablar realmente de empatía es 
necesario dejar a un lado lo que creemos que deberían ser o hacer, y 
simplemente poner toda nuestra atención en lo que nos están comunican-
do, lo que les gusta y disgusta en diversos aspectos y situaciones de su 
vida, en la escuela, en el barrio, la colonia o su familia.1 

El juego, con las niñas y los niños de preescolar, puede ser la puerta de 
entrada para entender la importancia de apoyar a los otros, especialmen-
te a las personas con discapacidad. En este caso, se busca ser empáticos 
con las personas ciegas o débiles 
visuales, en tanto que quienes no 
tienen esta discapacidad perciben 
el mundo con los ojos y no prestan 
mucha atención a los demás senti-
dos ni mucho menos se ubican men-
talmente en un espacio. Asimismo, 
será relevante que las niñas y los 
niños de preescolar reflexionen 
acerca de los sentimientos de alguien 
cuando no lo dejan participar en acti-
vidades debido a una característica 
o condición personal.

NIVEL

2 Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación. (2009). “Curso taller: Y tú ¿cómo discriminas?” 
Programa para adolescentes. Primera edición. Recuperado de:
https://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/YTCD-CJ.pdf. Fecha de consulta: 03 de junio 2020.
.

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.
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Organice al grupo para que las niñas y los niños partici-
pen en el juego de la “Gallinita ciega”, a partir de las 
siguientes indicaciones:

1.

Elijan a quien hará el papel de “gallinita ciega” que 
identificará a sus compañeras y compañeros.

La elegida o el elegido se pondrá el pañuelo en los 
ojos, de forma que no podrá ver nada.

La “gallinita” da tres vueltas sobre sí misma antes de 
empezar a buscar, para que no sepa dónde está y 
después empezar a buscar solo guiándose por las 
voces de sus compañeras y compañeros.

Gallinita ciega, ¿qué se te ha perdido? Una aguja y 
un dedal... Da tres vueltas y los encontrarás. 

La “gallinita” intenta atrapar a alguien, quien podrá 
moverse, pero sin soltarse de las manos.

Cuando la “gallinita” atrape a una niña o un niño, 
este ocupará el lugar de la “gallinita ciega”.

2.

3.

Detenga el juego cuando considere que con la expe-
riencia puede iniciar una reflexión acerca de la disca-
pacidad y la importancia de “ponerse en el lugar (o los 
zapatos) de los otros”.

Pida a quienes les tocó ser “gallinita ciega” que com-
partan su experiencia de no ver:

¿Cómo se sintieron al tener los ojos tapados?

¿Conocen a alguna persona ciega o con dificultad 
para ver? 

¿Cómo se comportan con ella o él?

Gallinita ciega

NIVEL

CON EL ALUMNADO1

Aplicar esta ficha hasta 

regresar a las 

condiciones de 

operación normal de la 

escuela.

Nueva
Normalidad

2
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 SEGUNDA VARIANTE PRIMERA VARIANTE

En este nivel, las reglas del juego son las mismas de la 
“gallinita ciega”, pero deberá elevarse el nivel de com-
plejidad, dando la instrucción de adivinar quién es, 
cuando la compañera o compañero lo atrape, mante-
niendo el antifaz y utilizando solo el sentido del tacto, si 
logra adivinar quién es, puede intercambiar los papeles.

El juego puede complicarse más, si se pide a la “gallini-
ta ciega” que salga un momento del salón o no se le 
permita ver ni escuchar que los participantes se inter-
cambian o se quitan objetos que regularmente portan, 
y que los hacen fácilmente identificables; por ejemplo, 
si usan lentes o si se peinan de determinada manera. 
Apoye a las niñas y a los niños con ideas para llevar a 
cabo esta variante en el juego.

Reflexionen si, de forma permanente y con la participación de todas las niñas 
y los niños, están generando las condiciones para garantizar que nadie quede 
excluido en los distintos espacios escolares; y de no ser así, planteen qué 
pueden hacer para alcanzarlo.

Oriente al grupo para que reconozca que todas las niñas y todos los niños 
pueden participar en las actividades, que si tienen alguna discapacidad solo 
necesitan ofrecerles las condiciones para que así sea; por ejemplo, en el juego 
le hablaron para que los ubicara o los identificara mediante el tacto. Asimismo, 
valore con ellas y ellos si la escuela tiene las condiciones para que las personas 
ciegas y débiles visuales convivan y se trasladen sin dificultad en la escuela. De 
no ser así, pregúnteles ¿qué pueden hacer?

Gallinita ciega

NIVEL
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CON LAS FAMILIAS3

 

 

 Hola Juanita, soy la mamá de Lalo y él está conmigo…

 

 

 

Compartan en algún momento de la sesión de Consejo Téc-
nico Escolar, alguna experiencia donde hayan puesto en 
marcha acciones de inclusión de niñas o niños ciegos o con 
alguna otra discapacidad, en sus salones de clase.

Reflexionen si están generando las condiciones para garan-
tizar que nadie quede excluido, de forma permanente y con 
la participación de todas las niñas y los niños, en los distintos 
espacios escolares; y de no ser así, planteen qué pueden 
hacer para alcanzarlo.

Apoye a las alumnas y a los alumnos para que propongan accio-
nes de ayuda a una niña o niño ciego, débil visual o con otra 
discapacidad y que las compartan con su familia, por ejemplo:

A partir de entender que una niña o un niño ciego necesita 
conocer y reconocer a la gente para moverse por todos 
lados, como lo hacen los demás, se hace necesario hablar-
le en voz alta, presentándose y llamándolo por su nombre 
para que sepa que estamos hablando con ella o con él.

Sugiera que una persona de su familia les comparta una 
experiencia en la que necesitaron ayuda de los demás, no 
necesariamente porque tengan un familiar con alguna 
discapacidad. ¿Cómo consiguieron la ayuda? 

Propongan algunas medidas que faciliten la movilidad y 
participación de las niñas y los niños ciegos en las activida-
des de la escuela, así como su relación con otras personas 
dentro y fuera del plantel. ¿Creen que el patio de recreo 
tiene juegos para que puedan participar? ¿Qué hacer si no 
los tiene? 

Elaboren una propuesta de ayuda a otras personas con el fin 
de ponerla en marcha en la comunidad escolar.

Gallinita ciega

NIVEL

2 ENTRE EL COLECTIVO DOCENTE
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Respeten y valoren las diferencias 
que existen entre las personas 
como una forma de evitar con-
ductas discriminatorias.

Las niñas y los niños de preescolar, empiezan a notar y a señalar diferen-
cias en las personas que los rodean, y ante la diversidad humana se 
puede decir que poseen una aceptación positiva; sin embargo, el odio o 
el rechazo hacia las diferencias o particularidades del otro, es decir, la 
discriminación, puede ser transmitida de manera inconsciente o cons-
ciente, por lo que podrían copiar las conductas que observan y escuchan 
no solo de su entorno familiar y social, sino también de los medios de 
comunicación.

Por lo anterior, el respeto hacia el otro debe ser estimulado, inculcado, y 
reforzado no solo en los salones de clase, sino en cualquier lugar, en cada 
cultura, en cada sistema educativo y en cada familia.

La escuela es el espacio en el que conviven la diversidad de niñas y niños 
y en donde se pueden formar en una cultura de aprecio a las diferencias, 
para así contrarrestar las prácticas discriminatorias.

Receta e ingredientes para las Bolitas 
de Chocolate:

10 bizcochos. 
5 cucharadas de leche condensada.
100 gr. de chocolate sin leche.
Chispas de chocolate, coco rallado, 
azúcar glass o galletas molidas para 
rebozar.

NIVEL

Video “El patito feo” 1939. Disney cortos 
clásicos”. Disponible en: https://www. 
facebook.com/disneyvideosforall/video
s/el-patito-feo-1983/1549167265131752/

Tríptico “Di No a la discriminación”. 
Disponible en:
http://puntogenero.inmujeres.gob.mx/m
adig/discriminacion/docs/triptico.pdf

Mantén la sana 
distancia, usa 

cubrebocas, saluda 
con la mano en el 
corazón y lávate 

las manos 
constantemente.
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